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BASKAN SUNUSU

DEGERLi MECLiS UYELERI

Bir hizmet doéneminin daha sonuna yaklasirken

size yine bilimsel verilere dayanan yeni performans
programini sunmaktan kivan¢ duymaktayiz.
Bildiginiz gibi kalite yonetimi kriterlerini kurumsal
kimligimizde sistemlestirme vyolunda gosterdigimiz
Israr sonucu, onemli mesafeler katetmis durumdayiz.
Bir cok bilgiye istatistiki olarak saniyelik sireler iginde
ulasabilir hale geldik. Boylelikle ¢calismalarimizdaki verim,
hizmetimizdeki kalite orani biyilk oranda artti.

ilcemiz bu altyapi desteginin (izerine énemli atihmlar
gerceklestiriyor. ilk hizini stratejik planlarin ve kamu
yatirimlarinin verdigi atilim, gerek kamu gerek 6zel sektor
girisimcilerini akisa dahil etti. Bu atiimin lokomotiflerin-
den biri olmaktan duydugumuz mutlulugu vurgularken,
hizla kabuk degistiren Kagithane’nin istanbul’'un &énemli
cazibe merkezlerinden birine donistliglini hep birlikte
gorduk.
Yonetsel perspektifimizin dogrudan etkisiyle fabrika
alanlarinin sik mekanlara donistigine, Kagithane Deresi
sahil boyunun israrli ¢cabalarimizla isgallerden arindirilip
yesil bandlar halinde kamuya acildigina beraber tanik
oluyoruz. Tim yapi stogumuzdaki yenilenme oranimiz %
28’lere ulasti. Ugurum seklindeki problemli mevkiler, dev
yatirimlarla glizel yasam mekanlari haline geldi. Bir ilge bel-
ediyesi tarafindan insa edilen mahalle ici ilk yer alti tiineli
Caglayan’da bizim tarafimizdan gerceklestirildi. ilcemiz kat

otoparklari, cagdas mahalle konaklari, modern pazar yerl-
eriile dizayn ediliyor. Sekiz okulumuz yeni bastan insa edil-
di. Bir cok okulumuz yenilendi. ihtiya¢ duyulan tiim okul-
larda ana sinifi insa edildi. Genclik Merkezleri, Bilgi Evleri,
Saglk Merkezleri bu ¢alismalarimizin icindeki yerini aldi.
Her biri birbirinden glizel sosyal tesislerimizde Kagithaneli
komsularimiz, istanbullu hemsehrilerimiz kaliteli ve ucuz
hizmeti nezih ortamlarda almaya basladi. Kameralarla
givenlikli hale getirdigimiz parklarimiz ve sosyal tesisler-
imiz, mahallesinden tasinmayi isteyen insanlari, bu fikrin-
den caydirdi ve yasadigl yeri sevme noktasina getirdi.

Mahallelerimiz, yasam mekanlarimiz, parklarimiz, yesil
alanlarimiz, rezidanslar, alisveris merkezleri, ofis binalari,
kiltir merkezlerimiz ile yeni bir Kagithane’nin mujdecisi.
Yeni yatirimlarla degisim bitin hiziyla striyor. Tim bun-
lar bize yeni bir Kagithane sunuyor. ilceyi yénetecek tiim
kurumlarin, ilgede yasayan tim insanlarin, burada siyaset
yapan veya yapacak, sosyal projeler Gretecek herkesin artik
buna gore davranmasi gerekiyor. Artik yeni bir Kagithane
var. Biz farkindayiz, hepimiz de farkinda olmalyiz.

Saygilarimla.

Fazh KILIC
Kagithane Belediye Baskani




C- BELEDIYEMIZE iLiSKIN BILGILER

> 1-GENEL BILGILER
A- MISYON, ViZYON VE iLKELER
B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
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l I I I || A- MiSYON, ViZYON VE iLKELERIiMIZz

VizZYONUMUZ;

Zamani hizmete donistiiren belediye olmaktr.
MISYONUMUZ;

Evrensel degerlere ve Halkin degerlerine saygili,adil,gelisime
acik bir yonetim anlayisi ile Kagithane halkinin yasam kalitesini
artirmak icin yerel hizmet sunmakdir.

iLKELERIMIZ;

ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna
ulasmak icin ¢aba sergilerken bagh kalacagi degerleri ifade et-
mektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin temel sartidir.
Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biiyiik dnem arz
etmektedir. Cinki, kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kulla-
narak, kamudan aldigi yetkiyle, kamuya hizmet Gretmektedirler.

Kagithane belediyesi, Kagithane halkina hizmet Ure-
tirken asagida belirtilen ilkelere bagl kalacaktr.

Cagdas : Belediyemiz kente ve kentliye hizmet sunarken, ¢agin
teknolojisinden, bilgisinden ve yontemlerinden yararlanmayi
ilke olarak benimsemektedir.

Katilimci : Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir.
Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla bel-
ediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta,
kararlari etkileme cabalari sergilemektedir. Bu acidan bel-
ediyeler demokratik kdltirin gelisimine katki sagladiklar
gibi; ayni zamanda vatandaglarin sikayet ve talepleri ile daha
yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de
katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimizin  katilimci  bir
ileyerek; basta “Kent Konseyleri”

yonetim  serg-
olmak Gzere katilimi

saglayici mekanizmalari gelistirerek vatandasin, Sivil Toplum
Kurulug’larinin, Meslek Odalarinin karar ve uygulamalarina
katihmini saglamalari gerekmektedir.

Ayni sekilde belediye calisanlarinin da Kagithane ve
Kagithanelilere daha kaliteli hizmet sunabilmek igin belediye
yonetimine katihmlarini artirici yaklagim sergilenecektir.

Adil : “Adalet mulkin temelidir” ifadesinde yer alan milk keli-
mesi iktidar anlamina gelmektedir. Adalete dayanmayan iktidar-
lar temelsiz yapilardir. Belediyelerimiz karar ve uygulamalarinin
adalete dayanmasi, hizmette adil olunmasi temel ilkelerim-
izdendir. Adalet, idarenin bltin eylem ve islemlerinde temel
almasi gereken en yiice degerdir.

Adil hizmet, hizmetin 6ncelik sirasina gore verilmesini gerektirir.
Adil yonetim de haklinin hakkini teslimi gerektirir.

Belediyelerimizin karar ve uygulamalarinda temel yaklagim,
ihtiyaglar ve o©ncelikler dikkate alinarak kamu kaynaklarinin
kullanimi ve hizmetin sunulmasidir.

Seffaf : Gizlilik, kamu yonetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin,
kayirmacihgin, politik ayrimcihgin  en o6nemli sebepleri
arasindadir. Bu olumsuzluklar da, kamu y&netiminin kend-
isinden beklenen fonksiyonlari yerine getirmesini engelle-
mekte, toplumsal kaynaklari verimsiz kullanimla harcama-
kta ve halkin kamu kurumlarina olan giivenini zedelemektedir.
Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim duydugu bilgiye
erisebilmesinin saglanmasidir. Belediyemiz bunu bir ilke olarak
kabul etmektedir.

Sosyal Belediyecilik : Sosyal belediyecilik, sosyal gii¢sizlerin
desteklenmesi, yapabilirlik kapasitelerinin gelistirilmesi sureti-
yle sosyal adaletin tesisine ¢alismayi gerektirir. Bu sebeple, so-
syal belediyecilik de temel ilkelerimizdendir.

Tarihi ve Dogal mirasa sahip ¢ikmak : Tarihi ve dogal miras,
bir toplumun hafizasini ve degerlerini olusturmaktadir. Bu mi-
rasa sahip ¢cikmak, onu koruma-kullanma dengesi icerisinde
yasatmak belediyemizin temel ilkelerindendir.

Halkin degerlerine saygili : Belediyeler, tim kamu kurumlari
gibi, topluma hizmet amaciyla kurulmustur. Bu gorevin yer-
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ine getirilmesinde toplumun deger yargilarina saygili olmak,
kurumlarin oncelikli sorumluluklarindandir.

Belediyemiz, belde halkinin deger yargilarina saygiyi
temel ilke olarak kabul eder. Clinkd, toplumun degerlerine saygi
gostermek, toplumun hassasiyetine uygun hizmet sunmak de-
mektir. Toplumu rencide eden, topluma saygi géstermeyen bir
yaklasim belediyemizce kabul edilemez.

Vatandas odakli : Kagithane Belediye Yonetimi olarak temel il-
kelerimizden birisi de vatandas odakh hizmettir. Cinki, kamu
kurumlari ve belediye, vatandasa hizmet etmek igin vardir.

Belediyelerin vatandas odakli olmasi demek, belediye
hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sunumunda halkin
beklenti ve taleplerinin dikkate alinmasi demektir.

Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi : Etkinlik, yapilan faaliye-
tin temel amaca uygunluk gostergesidir. Daha acik bir ifade ile,
yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir.
Verimlilik, genel olarak tretim miktarinin, o tGretim miktarini
Uretmek igin kullanilan tGretim etmenlerine oranidir. Bir toplu-
mun kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en énemli unsurlar
arasinda yer almaktadir. Bu sebeple, Kagithane’ ye nitelik ve
nicelik yoninden daha fazla hizmet sunabilmek icin belediye
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi temel ilkelerimiz-
dendir.

Hizmette kalite ve siireklilik : Belediyemiz igin kalite; belde
ve belde halkina yonelik hizmetlerin, kendilerinden bekle-
nen Ozellikleri tasimasidir. Hizmetlerin, etkin, verimli bicimde
ve zamaninda karsilanmasi, bu hizmetlerin gerekli niteliksel
sartlara haiz olmasi ve sunumunda da vatandas beklentilerini
karsilamasi ve bitlin bunlarin da sireklilik arz etmesi temel il-
kelerimizdendir.

Yenilik¢i : Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve
sehirlerimizin ihtiyaglari hizla degismekte ve cesitlenmektedir.
Belediyemizin kendisinden beklenen misyonu yerine getire-
bilmesi, vizyonuna ulasabilmesi igin degisime uyum saglamak
ve yenilikleri yakalamak, uygulamak zorundadir.

Belediyemiz, rutin hizmet ve klasik belediyecilik anlayisi
yerine, yeni kamu yonetimi anlayisini gerceklestirmek icin ger-
eken degisimi saglamayi, yenilik¢i yaklasimlari gelistirmeyi ve
uygulamayi kendisine ilke olarak kabul etmektedir.

ilkeli ve kararli : Belediyemiz kent ve kent halkina hizmet
ederken ilkelerine bagli kalmayi ve kent ve kent halki icin yararh
gordligu calismalarda da kararli davranis sergilemeyi ilke olarak
kabul etmektedir.

Teknolojiden optimum yararlanmak : GUnumuzde bilgi en
onemli sermaye ve yetismis personel de en dnemli kaynaktr.
Hizli degisim ve gelismelerin yasandigi ginimizde bel-
ediyemiz bilgiye ulasma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi eyleme
donlstlirme becerisini  gosterebildikleri oranda basariyi
yakalayacaklardir. Bu amagla egitim ve arastirma faaliyetlerinin
yani sira basta bilisim teknolojisi olmak tizere etkinlik ve verim-
lilik artisi saglayan teknolojiden azami yararlanma ilkemizdir.

Hizmette giiler yiiz : Belediyemiz hizmet sunumunda
Kagithane’de yasayan vatandaslari ayni 6nemde kabul eder ve
kimsenin ayricalikl olmasina miisaade etmez. Her Kagithane ’li
belediyemizle iliskisinde, ayni gller yiiz, ilgi ve alakayl gorme
hakkina sahiptir.

Kurum ve kuruluslar ile koordinasyon : Kent ve kent halkina
hizmet eden kurum ve kuruluslarla iliskilerin tesisi, gelistiriimesi
ve koordinasyonun saglanmasi belediyemiz ilkelerindendir.

Cevreci : Saglikh ve sirdurilebilir kentlesme, cevreye duyarl
yonetim yaklasimi ile mimkindir. Bu glndn ihtiyaglarini,
gelecek nesillerin haklarini ellerinden almadan, doga ile barisik
gerceklestirmek belediyemiz ilkelerindendir.

Hukuka uygunluk : Belediyemiz bir kamu kurumu olarak faali-
yetlerinde hukuka uygunlugu saglamayi temel ilkeleri arasinda
kabul eder.

Hesap verebilirlik : Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gerek-
sinim duydugu bilgiye erisebilmesinin saglanmasidir. 4982 sayili
Bilgi Edinme Kanunu’nda su ifadeler yer almaktadir: “Gercek ve
tuzel kisiler, kanunla belirlenen usul ve esaslar cergevesinde bilgi
edinme hakkina sahiptir. Kamu kurum ve kuruluslari, gercek ve
tlzel kisilerin talep etmeleri halinde, istenen bilgi ve belgeleri
kanunda belirtilen istisnalar disinda vermekle yikimludur.”

Belediyelerimiz, seffafligin bir geregi olarak hesap ver-
ebilirlik ilkesine de sahip olmalidir. Vatandas, “yetki veren” dir.
Kamu yonetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu
yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullandiginin hesabini vermesi
gerekmektedir.
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Belediyemizin Gorev ve Sorumluluklari 5393 Sayil Be-
lediye Kanunu’nun 14. Maddesi ile 5216 Sayili Biylksehir Be-
lediyesi Kanunu’nun 7. Maddesi’nde belirlenmis, yetki ve im-
tiyazlari ise 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 15. Maddesi’'nde
diizenlenmistir.

Buna gore 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14. Mad-
desi’'nde Belediyenin gérev ve sorumluluklari su sekilde belir-
lenmistir.

MADDE 14. — Belediye, mahalli misterek nitelikte ol-
mak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi;
cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre saglgi, temizlik ve
kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alan-
lar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor;
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yap-
tirir. Blyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000’i gegcen belediye-
ler, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve malzeme ih-
tiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirli tesisi acabilir ve
isletebilir; kiiltlr ve tabiat varliklari ile tarihil dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin ko-
runmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir.

Gerektiginde, Ogrencilere, amator spor kullplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tlrli amatoér spor
karsilagsmalari diizenler, yurt igi ve yurt digi miisabakalarda Us-
tlin basari gésteren veya derece alan sporculara belediye mec-
lisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligl yapabilir. Belediye,

kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen

l I I I Il B- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR
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mahalli misterek nitelikteki diger goérev ve hizmetleri de yapar
veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve
en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6zurld, yasl,
diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini
kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da beledi-
ye hizmetleri gotlralebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimle-
ri sakhdir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari ise;

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihti-

yaclarini karsilamak amaciyla her tiirli faaliyet ve girisimde bu-
lunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak ka-
nunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim,
harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yap-
mak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacakla-
rin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak lizere; igme, kullanma
ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek
veya islettirmek.
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f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobds, deniz ve su
ulasim araclari, tlinel, rayh sistem dahil her tirlt toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi,
geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili bi-
tln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine ge-
tirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari igerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirh
ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali,
fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele kur-
mak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek
ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayri-sthhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) ilcede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit
altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari fa-
aliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faali-
yetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde
geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6den-
meyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksul-
lara vermek.

n) Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

o) Gayri-sihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgi-
na ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilasti-
rilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzeme-
leri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olus-
mamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her

tarld servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet Gicret

ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerin-
de arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenle-
mesinin gerektirdigi batln isleri ylritmek.

(I) bendinde belirtilen gayri-sihhi miesseselerden bi-
rinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, Blyuk-
sehir ve il merkez Belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danistay’in gérisi ve igisleri Bakanhginin karariyla siiresi kirk
dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve
mucavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile nifusu 10.000’i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal
su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet
ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanliginin onayi ile
Ucretsiz veya dislk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili
goris ve distncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yokla-
masl ve arastirmasi yapabilir

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina
sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanunun 75. Maddesi
hikimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde etti-
gi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan
mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.
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1) ILCEMIZE iLiISKIN BILGILER

a) Kagithane ilgesi’nin Cografi Konum

istanbul il alani, Marmara havzasinin dogu Marmara
boéliminde yer alan iki ana peneplen arasina sikismis, bogaz
ve akarsu vadileriyle pargalanmis bir platolar toplulugudur.
ilde Bogazici ile Halic arasini dolduran platoya Beyoglu platosu
denilmektedir. Platonun her iki yoni asinimla 6nemli 6lglide
tasinmistir. Bu nedenle plato yoéresindeki cukurluklar ve bu
cukurluklarin bilesmesinden vadiler olusmustur. Kagithane Be-
yoglu platosunun kuzey uzantisiyla, ayni platonun su bolim ¢iz-
gisinin batisinda yer almaktadir.

Belgrat ormaninin bir boliminiin suyunu toplayan Kagit-
hane deresi, Kemerburgaz dan gecerek, Hali¢g’e dokulir. Hav-
zasl buyuk olmasina karsin yaz aylarinda suyu azalir. Kagithane
deresi Beyoglu platosunun su bolim cizgisinin batisinda ki su-
lari toplar. ilgenin kabaca bati sinirini olusturan, O-1 (E5)’i O-2
(TEM)’ye baglayan O-2 baglanti yolu da baska bir sirtin Gzerinde
uzanir. Bu sirt ayni zamanda ilge topraklarindaki ikinci su bolim
cizgisini olusturur. Sirtin dogusundaki sular Kagithane deresine,
batisindaki sular ise Alibeykdy deresi aracili§lyla Halig’e akmak-
tadir. istanbul il alaninda vadi olusumlari son derece 6nemlidir.
il topraklarinin yiizde 75'’i vadilerle pargalanmis olan platolarla
kaplidir. Bu vadiler istanbul kentinin tizerine oturdugu, dogal
yaplyl olusturmaktadir. Avrupa yakasinda gilineye carpilma
nedeniyle su bolim cizgisi Karadeniz’'e ¢ok yakin bir noktadan
gecmekte, bu nedenle de vadi gelisimleri Marmara’ya dogru
olmaktadir. Bogazda oldugu gibi her iki taraftan bir dizi
vadi agllmakta, bu vadi aginin ortasinda ise Hali¢’in devami
durumundaki Alibeykoy deresi ile Kdgithane deresi vadileri bu-
lunmaktadir. Kagithane deresi vadisi kentsel alan iginde kalan en

o6nemli vadilerden biridir.

b) Kagithane ilgesinin Tarihi

Kagithane koy, Bizans'taki adi Barbyzes olan derenin kenarina
Pissa ismiyle kurulur. Kéy ve civarinda yapilan gesitli kazilarda ¢I-
kan taslardan koydeki yerlesimin Roma donemine uzandigi soy-
lenebilir. Bu bdlgeden Roma donemi mezar taslari ¢iktigi gibi,
derenin Halig ile birlestigi ve Alibey deresi ile licgen bir tepe
yaptigi bolgede bir temel kazisi sirasinda antik ¢aga ait blylk
bir mabet ortaya ¢ikarilmistir. $6z konusu eserler halen istanbul
Arkeoloji Muzesi’ndedir.

Bizans doneminde burada dere kiyisinda kagit atolye-
leri bulundugu icin Osmanh déoneminde adina “Kagithane” den-
mistir. S6z konusu kagit imalathanelerinin Il. Beyazid dénemine
kadar kullanildigi hatta 2.Beyazid’in vakfiyesinin yazildigi
“istanbulin Kagidi isimli kdgidin burada imal edildigi tahmin
edilmektedir. Evliya Celebi(1655) zamanina kadar bu atolyele-
rinin kalintilarinin bulundugu Seyahatname’de belirtiimektedir.
Evliya Celebi, Kagithane'yi; iki yiiz kadar bagl evler vardir. Bir de
Daye Hatun’un mubarek camii vardir. Latif bir hamami ve yirmi
kadar dikkani vardir. Kefere zamaninda, burada kagit yapimina
mahsus kagir kubbeli <Kagithane> varmis. Hala su dolaplarinin
biri, Daye Hatun Camiinin altinda gértinir. Harab ise de ufak bir
tamir ile baruthane olmasi miimkindir. Bu yerde nehrin iki ya-

kasinda, tahta kopriye varincaya kadar uzanan biyik ¢inarlar
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vardir ki, her biri goklere uzanmistir.” tarifiyle aktarmaktadir.

19. ylzyilda eczane, postane gibi yerleri bulunmayan
koyde 20. yuzyilin ilk yarisinda da agirlikli olarak hayvancilik ve
yani sira tarim yapilmaktadir. Daye Hatun Camii’nin yaninda ko-
yln “Sibyan Mektebi” vardir. Ayrica din dersi verilen bir baska
merkez daha vardir. Mevcut karakol hanesinden baska 2. Abdil-
hamid zamaninda yapilmis bir de stvari karakolu vardir. (Simdiki
Merkez Karakolu) Arsivlerde gesitli fotograflari bulunan hasta-

nesinden hig bir iz ginimize kalmamistir.

1914 itibariyle kdyln yanindan cift hat bir dekovil hatti
gecmektedir.

Koéydeki lokomotif duraginin ismi ise “Enver Pasa Is-
tasyonu”’dur. istasyonun hemen arkasinda ittihat Terakki za-
maninda saraydan donistirilen Kigik Zabit Mektebi’'nde ise
1970’lere kadar 70. Piyade Alayl bulunmaktadir. ’Cendereciler”
olarak tabir edilen aile, kdyde yasayan bir grup Rum nifusla
birlikte Kagithane’nin en eski sakinlerindendir. 20. ylzyilin bas-
larinda koye Balkan gogmeni aileler yerlestirilir. Kula’lar ve Yo-
rik’ler diye anilan bu ailelerden baska 1921 itibariyle ise tG¢-dort
Arnavut aile de Kagithane’de yasamaktadir. Ayrica ayni donem
“Ibolar” olarak tabir edilen yaklasik 70 kisilik bir Arnavut aile
daha koye yerlesir. Yine koy icinde bir Roman Mahallesi mev-
cuttur. Mahalle 1934’te ¢ikan yanginda tamamen yaninca Ro-
manlar kdyden ayrilir. iki mezarlig, tespit edilebilen alti gesmesi,
iki ayazmasi, iki degirmeni, i¢ bakkali, bir hamami vardir. Bun-
lardan bir kismi glinimize kadar gelememistir. Koy, simdilerde
Merkez Mahallesi olarak anilmaktadir.

Dogal ozellikleri, nedeniyle Kagithane daha Sadabad

bahgeleri gelismeden de istanbullularin ve Hiikiimdarlarin doga

ile bir araya geldikleri yerlerin 6nde gelenlerindendir. Hikim-
darlardan ilk defa Kanuni Sultan Stileyman’in ilgisini gekmis olan
Kagithane, 3. Ahmet devrinde yaptirilan Sadabad Kasri ile imar
edilmeye baglandi.

Eski Kagithane’den bugtlin belli bagh énemli bir hatira
yoktur. Il. Diinya Savasi sirasinda Caglayan ve imrahor Kasir’lari
yiktirilmis, hatta dere igindeki ¢aglayani saglayan oyma mermer
kaideler ve eski nisan taslari da sokiilmus, bugiin bir harabe ha-

line gelmistir.

1481-1512 yillari arasinda Osmanl padisahlarindan
Il. Beyazit devrinde Cendereci Muhittin zade Vakfi ile kurulan
ve aciklandig sekilde devreler gegiren Kagithane koy’Gnin ilk
nlvesi, antik cagda baslamistir. Halen Belediye Meydanina
bakan “Daye Hatun Camii” tarihi de Il. Beyazit devrine kadar
uzanmaktadir. Eski tarihsel yapiyi tasiyan ahsap evlerden birgok

ornek halen goze carpmaktadir.

1530 Haziran ayinda Kanuni Sultan Sileyman’in ogul-
lari Sehzade Mustafa ve Sehzade Mehmet ile Sehzade Selim’in
siinnet diginleri At Meydaninda baslamis ve (¢ hafta devam
ettikten sonra Kagithane sahrasinda bir kosu ile sona ermistir.

Bugiin istihkdAm Okulunun yapildigi yerde eski kasir
yaninda giinimuze gelmis olan «Sadabad Camii» bulunmakta-
dir. Sadabad bahge ve mesireleri, Osmanli-Tirk toplumundan
dogan bitinlesme 6zelliklerini ortaya koyan 6nemli 6rnekler-
den birisidir. Nitekim Hali¢’e dogru Kagithane ve Alibey dere-
leri kiyilarinda devletge parsellenerek, devrin ileri gelenlerine
verilen arazide yaptirilan ve sayilari 170’i asan birbirinden za-
rif Kosk ve glzel bahgelerle Kagithane bir yazlik dinlenme site-
si haline gelmisti. Halkin kullandigi genis mesire cayirliklariyla
kusatilan bu kasirlar toplulugu, Sadabad Sarayi ve bahcesiyle
birleserek Hali¢’ten Kagithane koytine kadar birbirinden guzel
bir dizi peyzaji iceren Sibyan Mektebi bir bahce ve su sehri
oldu. Boylece Osmanli tarihi icinde peyzaj mimarhgi ydéniinden
kentin belli bir kesimi planli bir bicimde ve kisa bir zaman
slresinde rekreasyon amaciyla gelistiriimesi gibi bir olgu ile
karsilasmaktayiz. Bu gelismenin oldugu Lale Devri’'nde doga ve
bahge tutkusu sinirlarini asarak halka kadar ulasti. O devirde
genel kiltirimuzlan gesitleri sanat bolimlerindeki gelismeler

bahce sanati da dnemli bir yer almistir. Kagithane 18. yizyil-
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dan 6nce de laleleri ile meshurdu. Evliya Celebi buradaki (La-
lezar Mesiresi'nde) “Kagithane Lalesi” ismiyle meshur laleden
bahsederek, “Lale vakti buraya gelenlerin akli perisan olur” diye
yazmistir. Kagithane 18. ylizyilda Ill. Ahmet’in veziri Damat Nev-
sehirli ibrahim Pasa’nin zamaninda Lale Devri ile dillere destan

olmustur.

28. Celebi Mehmet Efendi’nin Paris’ten getirdigi Versay
(VERSAILLES) bahcge ve kosklerinin planlarina gore, Kagithane
deresi etrafinda padisah ile vezirlere 6zgi 60 kadar kasir ve kosk
yapilmis ve kiyilar Karaagac ile dizenlenmistir. Dere kenarlari
kavak ve ¢inar agaglari ile sislenmistir. En meshur Kasir, “Sada-
bad” olarak anilmaktadir. Derede ¢aglayanlar yapilmis, geceleri
kaplumbagalar tizerine mumluk dikilerek Lale bahgeleri arasin-
da Ciraganlar dizenlenmeye baslanmistir. O yillarda Kagitha-
ne'yi; lale tarlalari, havuzlar, fiskiyeler ve rengarenk goriinen
koskler birbirini tamamlayan unsurlardi.

Kagithane bahge ve Kasir’larinin 6ykileri, halk arasinda
turlt dedikodulara yol agmis, bilhassa eglencelerin alip yirime-
si hognutsuzluklara, elestirilere neden olmustur. Edebiyata da
konu olan bu gériiniim ve yapitlar Patrona Halil isyan’’'nda ta-
mamen yok edilmistir.

Kagithane eglence mevsiminin zamani ilkbahardi. Hid-
rellezden itibaren halk kayiklarla, arabalarla tatil glinlerinde bu
yoreyi doldururdu. Kagithane, birgok toplantilarin yapildigi, res-
mi ziyaretlerin, diglinlerin dizenlendigi bir yerdi. 1808 yilinda
Alemdar Mustafa Pasa’nin davet ettigi imparatorluk Ayan ve es-
rafi, Kagithane’de toplanarak meshur “Senedi-i ittifak”1 diizen-
lemislerdir.

Patrona Halil isyani ile bir enkaz haline gelen Sadabad
Kasirlari ve bahgelerinin kiicik bir bolima 11l. Ahmet’ten son-
raki Hikimdarlar I. Mahmut ve lll. Selim zamaninda onarildi.
Fakat hicbir zaman Lale devrindeki yapi ve ruh olgunluguna
erismedi. Il. Mahmut tarafindan ayni saray yeni bastan yapildi.
Sultan Abdilaziz zamaninda da yeni bastan Uglinci defa insa
edildi. »Caglayan Kasri» olarak adlandirilan son Sadabad Sarayi
1943’de yikilarak yerine 1952’de askeri okul inga edildi.

Buglin Unll bahgesinin en 6énemli 6zelliklerinden biri
olan mermer kapli kanal ve ¢aglayanlari yapan mermer kase ve
kaselerden birkag parga kalmistir. Dogal bir gayirlik olan Kagit-
hane vadi tabani su kiyisi ve bitki 6rtisinin de, bir kordon gibi
dere boylarini takip etmesi ile ortaya gikan bir gérinimdeydi.
Gurgen, cinar, kizilagag, sogut, ardi¢ agacliklarinin dogal olarak
kiimelenmis vadiyi kusatan dik sirtlar ve tepeler maki ve benzer
bitki 6rtisd ile kapli idi.

Bodur, yapragini dokmeyen mese, yabani sakiz, funda,
defne, ladin, kocayemis, katirtirnagi, ates dikeni, erguvan vb.
cogunlugunu her dem yesil makiler teskil ettigi bu giimrah do-
kuya yer yer Belgrat ormanlarinin uzantisini olusturan yaprakli
orman agaclari hatirlatilirdi. Kagithane ve Alibeykdy mesireleri
IIl. Ahmet devrine kadar halkin ilgi gosterdigi birer dinlenme ve
eglence arenalariydi. 1717’de Sadrazam ibrahim pasa tarafin-
dan verilen bir kir séleninden sonra, bir harikulade gizel vadi,
Ill. Ahmet»>in 6zel ilgisini cekmistir.

17. yuzyil ortalarinda yasamis Evliya Celebi’nin kaydet-
tigine nazaran, Kagithane mesiresi Arap, Acem, Hint, Yemen
ve Habes yani Afrika ve Asya seyyahlari arasinda emsalsiz bir
mesire yeriydi. Hatta bazi kimseler Kagithane deresine giderek
yuzerler idi. Tarihsel perspektif icinde Kagithane bahge ve mesi-
relerindeki rekreasyon turleri, devrin toplumsal ve kiltirel 6zel-
liklerini yansitir.

Kagithane, Sadabad ve diger Kasir’larin yapilmasi ve
buranin gozde bir dinlenme yeri olmasindan sonra Hakimdar
ve Devlet buyUklerinin yeni saray da basladiklari (Ciragan eglen-

celeri), buraya aktarilmis oldu.

Kagithane’deki Baruthane ise ¢ok daha eskilere Il. Be-

yazit doneminde kurulmus; Kanuni déneminde Kagir’e ¢evrilmis
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ve (izeri kursunla kaplanmistir. Baruthane, 1. ibrahim dénemine

kadar tretimini strdirmustir.

1955 Niifus sayimi ile nifusu 3.084 olan Kagithane'de
gelisme 1955 yilindan sonra baslamistir. 1 Mart 1963 tarihine
kadar kdy muhtarligi ile yonetilmis, mezbahanin Kuzey Batisin-
daki Pirnala semtinde (Kemerburgaz yolu) tzerinde gelismeler
baslamistir. 1953’te bir dernek karariyla Caglayan ve Hirriyet
mabhalleleri kurularak, 1934 yilinda olusan yanginda evi yanan-

lara dagitilmistir.

Once 45 haneyle baslayan yerlesme zamanla ¢ogalmis
ve 1960 yilindan dnce istanbul’da girisilen genis captaki, imar
hareketlerinden gesitli yol kamulastirilmalari nedeni ile Giilte-
pe, Harmantepe, Celiktepe ve Ortabayir semtlerinde istanbul
mesken ve planlama Genel Madirlugi tarafindan halka yer ve-
rilmis ve boylece bu mahallelerin nlvesi atilmistir.
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Kagithane Belediye sinirlari iginde yerlesme merkez-

de baslamissa da burada fazla gelisme géstermeden Caglayan,
Celiktepe ve devami olan Sanayi Mahallesi sirtlarinda yogun bir
sekilde yerlesmeler baslamistir. Kagithane ilgesi bugiin 19 ma-
halleden ibarettir.

c) Kagithane ilgesi’nin Siyasi Sinirlari ve Gelisimi

Kagithane, Turkiye’nin en 6nemli kenti olan ve yer kire

lizerindeki yeri acgisindan da kuskusuz Dinyanin énemli nokta-

larindan biri sayilan istanbul’un ilcelerinden biridir. Kdgithane
Karadeniz’'i Marmara denizine birlestiren ve Asya ile Avrupa
kitalarini birbirinden ayiran yeryiziiniin 6nemli sularindan biri
istanbul bogazinin batisinda, Avrupa yakasinda bulunmaktadir.

Kagithane ilge alani siyasi bakimdan, kuzey Dogusun-
da Besiktas ilcesine bagli Levent sirtlari, batisinda Eyiip ilgesi-
ne bagli Alibeykdy semti, kuzeyinde Ayazaga koyi ile Sariyere
dogusunda Mecidiyekdy semti ile Sisli ilgesine, glineyinde Si-
lahtaraga ve giiney dogusunda Ornektepe semtleri ile Beyoglu

ilcesine komsudur.

Kagithane, Cumhuriyet’in ilk donemlerinde Eylp
kazasina bagh bir kdy iken 1940’larda Beyoglu’nun Eylip’ten
ayrilmasi sonucu Beyoglu'na, 1954’te Sisli’'nin Beyoglu’'ndan
ayrilmasiyla, Sisli’ye baglanmistir. 1963’e kadar Sisli ilgesi merkez
bucagina bagh koy statlisiinde devam etmistir. Kagithane, 1
Mart 1963’te bagimsiz bir belde belediyesine dontismistiir.

Kagithane Belde Belediyesi, 12 Eylil 1980 askeri yonet-
imiyle istanbul Belediyesi’ne bagh bir sube haline getirilmistir.
1983’te cikarilan 3030 Sayili Blyuksehir Belediyeleri Kanunu
ile kurulan yeni statii sonucunda Sisli ilce Belediyesi’nin subesi
yapilir ve 1984 yerel segimleriyle birlikte Sisli'ye bagh Sube
Mudurligi olarak yonetilir.

Kagithane; Sisli ilcesinden, 08.07.1987 Tarih ve 19507
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 3392 sayili Kanun geregince

ayrilarak mustakil bir ilge haline gelmistir.

8 Agustos 1988 tarihinde Kaymakamligin ve diger res-
mi dairelerin kurulmasi ile hizmet vermeye baslamistir. 26 Mart
1989 tarihinde yapilan Mahalli idareler Secimleri ile Belediye

Baskanligi olusturulmustur.
d) Kagithane ilgesi’nin Niifusu

20.yy.in baslarina kadar mesire ve eglence yeri olarak
6nemini koruyan ve her dénem askeri tesislerin bulundugu bu
yore 1940’larda harabe halindeki kdsk ve kasirlarin yiktirilma-
sindan sonra askeri bolge haline gelmistir. 1937’de hazirlanan
prost plani ve 1950 sonrasindaki diger kentsel planlama galis-
malari hali¢ kiyilarini agir ve orta sanayi kuruluslarina agarak il-

ceyi sanayi merkezi haline getirmistir. Buna bagh olarak 1955’te
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nifusu 5000°i bile bulmayan Kagithane kisa zamanda diger i . . . i
illerden gelen gog dalgalari ile beslenerek hizla nifuslanmis, ILLERE GORE NUFUS DAGILIMI (30 L)
“gecekondu” tarzinda evler insa edilmis, bina yogunlugu 1 | sivas 51.224
artmistir. Niifus artisinda bir diger 6nemli etken de 1. ve 2. bogaz .
2 | Istanbul 43.545
koprilerinin agilmasidir. Artan nifus nedeniyle ilge 1987 yilinda
Sisli belediyesinden ayrilarak miistakil bir belediye olmustur. 3 | Kastamonu 28.048
1990 yilina gelindiginde Kagithane ilgesinin nifusu 270.000’e 4| Ordu 22.885
yakindi. 2012 yil TUIK verilerine gére ise KAgithane’de 421.356 = | Giresun 19.794
kisi yasamaktadir
6 | Sinop 19.386
KAGITHANE iLCESI 7 | samsun 19.059
YILLAR NUFUS SAYISI NUFUS ARTIS ORANI 8 | Erzincan 14.253
1980 175.504 6,70% 9 [ Glimughane 10.639
2000 345.239 8,83% 11 | Tokat 9.743
2009 413.797 -0,32%
. 12 | Siirt 8.283
2010 416.515 0,65%
13 | Trabzon 8.069
2011 419.865 0,99%
14 | Rize 7.634
2012 421.356 0,35%
15 | Erzurum 7.102
16 | Bayburt 6.769
450,000 413.797 416.515 419.865 421.356
’ 17 | Amasya 4.998
400.000 345.239
350.000 18 | Batman 4.457
269.042
300.000 19 | Kars 4.025
250.000
s00000 | 12 20 | Gorum 3.831
150.000 21 | Zonguldak 3.818
100000 22 | Mal 3.801
50.000 alatya :
0 23 | Nevsehir 3.770
1980 1990 2000 2009 2010 2011 2012
24 | Konya 3.741
B NUFUS SAYISI 3
25 | Karabik 3.713
26 | Bartin 3.686
2012 TUIK verilerine gore Kagithane ilgesinde yasayan 27 | Ardahan 3.491
421.356 vatandasimizin; 207.794'i Kadin, 213.562’i erkek’tir.
Nifusun ¢ogunlugu Anadolu’dan gelen vatandaglarimizdan 28 | Diyarbakir Sl
olusmaktadir. ilce niifusunun biiyiik bir kismini calismaya gelen 29 [ Agni 3.334
insanlardan (daha ¢ok Karadeniz, Orta Anadolu ve Dogu Anado- 30 | Sanli Urfa 3.239

Iu” dan gelen insanlardan) olusmaktadir.
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2) TESKILAT YAPISI

Kagithane belediyesi, 37 meclis liyesi ve 5 Bagkan Yardimcisinin bulundugu belediyemiz 21 adet madirliikten olusan teskilat
yapisi ile hizmetlerini sirdiirmektedir. Organizasyon yapisi yapilan son degisiklikler ile daha da etkinlestirilmistir.

Kagithane Belediyesinin teskilat yapisi asagidaki sekilde belirtildigi gibidir.

Fazli KILIC
Beledive Baskam

Belediye Medisi

Belediye Enclumeni

Gzel Kalem

R i¢ Denetciler
Muddrldgi

Teftis Kurulu

Mudurligi

Mevliit OZTEKIN OmerKIR

M.OEuz TOKTEKIN Hasan CAKIR
BaskanYardimcis

Kemal CAVLUS
BaszkanYardimcs BaskanYardimcis BazkanYardimcs BaskanYardimcis

Yazi Isleri imar ve Sehircilik Zabita Hukuk Isleri Fen isleri
MOdorligi Mdorligi

MOdringi

MUduriugo Muduriugo

Kiltr ve Sosyal Mali Hzmetler

Saglik Isleri Destek Hizmetlei
Isleri Midirlig MUdirl g

Plan ve Proje
MGdurligo MOdUriigo

HEIREN Strateji Gelistrme isletme
MUdurligu MUdurligo

insan Kaynaklarn ve Cevre Koruma ve

Midurlagi Egitim MUdurdgi Kontrol MOdoriigi

SosyalYardim Ruhsat ve Denetim

Temizlk Isleri
i§|E|'i|'h"|[]d[]r|[]Eﬂ MUdUrlGg

MOdoriigo

Emlak istimlak

Mudrlugo
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3) YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Belediyemizin yonetim ve i¢ kontrol sistemi asagidaki unsurlar-
dan olusmaktadir.

1- Genel yonetim ve i¢ kontrolii Belediye Baskani saglar. Bu kap-
samda, 5393 Sayili Belediye Kanununun 38. Maddesi geregi Be-
lediye Baskanimiz;

a) Belediye teskilatinin en Gst amiri olarak belediye teskila-
tini sevk ve idare eder, belediyenin hak ve menfaatlerini korur.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetir, belediye
idaresinin kurumsal stratejilerini olusturur, bu stratejilere uygun
olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin perfor-
mans Olgutlerini hazirlar ve uygular, izler ve degerlendirir, bun-

larla ilgili raporlari meclise sunar.

Soner CATALBAS

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare eder.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip eder, tahsil ettirir.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygular.

i) Btgeyi uygular, bitcede meclis ve enclimenin yetkisi di-
sindaki aktarmalara onay verir.

j) Belediye personelin atamasini yapar.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetler.
Boylece Ust ydnetici olarak, dogrudan sorumlu oldugu i¢ kontrol

sisteminin kurulmasi ve isleyisini genel olarak saglar.

2- Rutin i¢ kontrol, idarenin amaglarina ulagsmasina, givenilir
raporlarin Uretilmesine, varliklarin korunmasina, performans
hedeflerinin gerceklesmesine, faaliyetlerin mevzuata uygunlu-

gunun saglanmasina yardimci olur. Birim Middrlerinin faaliyet-
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lerini ilgili Baskan Yardimcilari denetler. Birim Muddarleri kendi ig
kontrollinii saglar. Ayrica belediyemizde her personelin rutin ig
kontrol sorumlulugu bulunur. Rutin i¢ kontroli olusturan unsur-
lar asagida siralanmistir;

Yetkilendirme ve Onaylama: Uygulanan tim karar ve islemler
sorumlu kisinin yetkilendirmesi veya onayini tasimalidir. Yetkile
sarekliligi icin tim birimlerimizde 6zen gosterilmektedir. Kagit
Uzerinde yazili yetkilendirme ve onaylamalarin yani sira; 6zel-
likle isin sikligindan dolayl cogu zaman sozli yetkilendirme ve
onaylamada kalan ¢ok sayida islem elektronik yetkilendirme
ve onaylama yayginlastikca, belediye binyesinde kayitli calis-
ma orani yikselirken, élglilemeyen birgok islem olgulebilir hale
gelecek ve bu alanlara yeni performans 6l¢itleri koyma imkani
dogacaktir.

Organizasyon: Belediyenin faaliyetlerine iliskin olarak sorum-
luluklarin belirlenmesi, kontrollerin yapilmasi ve sonuglarin ra-
porlanmasini gosteren bir yonetim plani olmalidir. Yetki ve so-
rumluluk devirleri agik bir sekilde yer almalidir. Gérev ve galisma
yonetmeliginde Birim middurlerinin yetki ve sorumluluklarinin
cercevesi cizilmistir. Buna gore Birim Mudirleri Belediyenin
misyon, vizyon ve ilkeleri ile mevzuata uygun bir sekilde birimi-
ni ydnetmekten sorumludur. Birim Mudirleri Stratejik Plan ve
Performans Programindaki hedeflerin gerceklestiriimesinden

sorumludur.

Gorev Ayriligi: Bir kisinin bir islemi baslatmasi, uygulamasi ve
kaydetmesinin miimkin olmamasi gerekir. Bir kurumda gorev
ayriligi ilkesinin uygulanmasini demokrasilerdeki kuvvetler ayri-
lig1 ilkesine benzetebiliriz. Bu ilkenin ortaya gikaracagi en 6nemli
sonug, kurum icinde manipilasyon ve hatalarin olusma riskini
asgariye indirmesidir. Bu itibarla onaylama, uygulama, kayit
altina alma ve belgeleri koruma fonksiyonlari birbirinden ayril-
malidir. i¢c denetim ve mali kontrol yapanlar yénetimin giinliik

faaliyet ve islemlerine dahil olmamalidir.

Personel: Personelin gorevini yerine getirebilecek nitelikte ol-
masini saglayacak prosediirler olmalidir. Herhangi bir sistemin
uygun bir sekilde islemesi, sistemi ylriteceklerin gerekli yetkin-
lik ve diristlikte olmasina baghdir. Personelin niteligi, secilme-

si, egitimi, kisiligi, kontrol sisteminin kurulmasinda biyik 6nem

tasir. Bu i¢ kontrol sekli insan Kaynaklari ve Egitim Midurlugi-

nin sorumlu oldugu bir alandir.

Gézetim:igkontrolsistemi, giinliikislemlerinve bunlarinkaydinin
yetkili bir kisi tarafindan gozetilmesini de kapsamaktadir. Bu
konudaki sorumluluk tim birimleri kapsamaktadir.

Fiziki Kontrol: Bu kontroller esas itibariyle varlklarin korunmasi
ve bu varliklara sadece yetkili kisilerin erisimini saglayan gliven-

lik dnlemleriyle ilgilidir.

idari i¢ kontrol sisteminin stratejik plan, performans ve
mali boyutunun da idareler tarafindan kurulmasi ve isletiimesi
gerekmektedir. Kagithane Belediyesinin yapisina baktigimizda
bu sistemi kurma sorumlulugu konusunda Mali Hizmetler M-
dirltgl one giktig gorilmektedir. Sistemin mali tarafindan Mali
Hizmetler Mudurligi Hesap Isleri Servisi sorumlu iken, diger
kisimlarin sorumlusu Strateji Gelistirme MudurlGga ‘dir.

Kayit Kontrolleri: Bu kontroller belgelere dogrudan ve dolayli
olarak ulagsmayi kapsar. Kagit belgeler her birimi arsivlerinde
saklanir. Kagit belgelerin kontroli bicim esaslari bakimindan
Yazi isleri Miidiirliigii tarafindan yerine getirilir.

Elektronik belgeler ise genel olarak kullanilan program-
larla iligkilidir. Belediye tarafindan kullanilan E- Belediyecilik oto-
masyon programlarinda, kimlerin hangi bilgilere ulasacagini be-
lirlenir. Strateji Gelistirme MUdirlGgi ve Bilgi islem Miudirliga,
Birimlerin belirledigi yetkilendirme cercevesinde ilgili kisilere
sifre verir. Boylece elektronik kayitlara erigsim kontrol altinda tu-
tulmus olur. Kurumun Performans verilerinin kaydedildigi bu or-
tamlardaki verilerin guvenilirligi Strateji Gelistirme MudurlGgu

tarafindan yapilan karsilastirmalar ile teyit edilir.

Muhasebe: Kaydetme fonksiyonu kapsamindaki bu kontroller;
islemlerin yetkili kisiler tarafindan dogru bir sekilde yiritilme-
si ve kaydedilmesinin kontroliidiir. Bunlar kayitlardaki hesap-
lamalarin dogrulugunu, toplamlarin kontrollind, islem sonrasi
kontrolleri, hesap bakiyelerinin uyumunu ve muhasebelestirme
icin gerekli belgelerin mevcudiyetinin kontrollini kapsar. Bu ko-
nuda belediyenin her bir harcama birimi sorumlu oldugu gibi,
en 6nemli sorumluluk Mali Hizmetler Midiirligii Hesap isleri
Servisinindir.
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On mali kontrol islemleri: Belediyenin gelir, gider, varlik ve
yukumluliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; belediye-
nin bitcesi, butce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama
programi, finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu
ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi yonlerinden
yapilan kontroliinii ifade eder. On mali kontrol gérevi harcama
birimleri ve Mali Hizmetler Miidirligi Hesap Isleri Servisi ta-
rafindan yapilir. On mali kontrol siireci mali karar ve islemlerin
hazirlanmasi, yliklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin gergekles-
tirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur. Belediye, kaynaklari-
nin amaglarina ve mevzuata uygun, etkili ve verimli bir sekilde
kullaniimasi icin gerekli dn mali kontrol dnlemlerini alir. Etkin bir
on mali kontrol mekanizmasinin kurulmasi belediyenin sorum-
lulugundadir. Mali Hizmetler Mudurligii Hesap isleri Servisi,
Maliye Bakanhginca yapilacak dizenlemelere uygun olarak on
mali kontrol islemlerini yurutir. Bu konuda yapilacak diizenle-
melerde 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve islemler
riskli alanlar dikkate alinarak tdr, tutar ve konu itibariyle belir-
lenir. Yapilan 6n mali kontrollin sonucu, ilgili harcama birimine
yazili géris vermek veya dayanak belge (izerine serh diisilmek
suretiyle bildirilir. On mali kontrol sonucunda diizenlenen yazili
gorusin ilgili mali isleme iliskin dosyada muhafaza edilmesi ve
bir 6rneginin de 6deme emri belgesine eklenmesi zorunludur.
Mali hizmetler Midiirligii Hesap Isleri Servisi tarafindan 6n
mali kontrol sonucunda uygun goéris verilmedigi durumlarda
harcama yetkilileri tarafindan gerceklestirilen islemlerin kayitla-
ri tutulur ve aylik donemler itibariyle st yoneticiye bildirilir. S6z

konusu kayit i¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere de sunulur.

Risk degerlendirmesi: Risk degerlendirmesi, mevcut kosullar-
da meydana gelen degisiklikler dikkate alinarak gerceklestirilen
ve siireklilik arz eden bir faaliyettir. idare, stratejik planinda ve
performans programinda belirlenen amag ve hedeflerine ulas-
mak i¢in i¢ ve dis nedenlerden kaynaklanan riskleri degerlendi-
rir. Stratejik plan uygulamasi 2007 yilbasi itibariyle uygulamaya
baglandigindan sireg iginde yapilacak risk degerlendirmesi Stra-

teji Gelistirme MudurlGgi tarafindan yerine getirilmektedir.

Yonetim Kontrolleri: Bu kontroller, sistemin glinlik rutin is-

leyisinin disinda, yénetim tarafindan yapilan kontrollerdir. Bu

kontrol tird, yonetimin genel gézetim kontrollerini, yonetim

hesaplarinin gézden gecirilmesini ve bitce ile karsilastirilmasini,
ic denetim fonksiyonunu, 6zel gbzden gegirme usullerini kapsar.

1- Belediyemizde yapilan is ve islemlerin hukuka uygunlugu ile
mali ve performans denetimleri kapsayacak sekilde i¢ ve dis

denetimler yapilir.
5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gére Belediyelerin Denetimi;

e Hizmetlerin slire¢ ve sonuglarini mevzuata, énceden
belirlenmis amag ve hedeflere, performans él¢litlerine
ve kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz et-
mek, karsilastirmak ve dlgmek; kanitlara dayali olarak
degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline ge-
tirerek ilgililere duyurmaktir (Md.54)Belediyelerde i¢
ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka

uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar.

e i¢c ve dis denetim, 5018 sayili kanuna gére yapilir
(Md.55)

Ayrica Belediyemizin mali konular disinda kalan diger idari is-
lemleri hukuka uygunluk ve idarenin bittinliigi agisindan igis-
leri Bakanligl tarafindan da denetlenir. Belediye Meclisi lyele-
rinden olusan Denetim Komisyonu da, birimlerin yarattigu is
ve islemleri denetleyerek, Belediye Meclisi’ne bir rapor halinde

sunar.
Teftis Kurulu Miidiirltgii

1. Butun birimlerin mevzuat hiikimlerine uyup uymadiklari-

ni yonetmelik ¢cercevesinde arastirir.

2. Belediye Baskanlik Makaminin, Olur’lari ile tim birimlerin
ve istiraklerinin her tirlii inceleme, arastirma, sorusturma
ve teftislerini yapar.

Hakkinda ihbar ve sikayet olan personel ile ilgili Baskan

Olur’u ile inceleme ve sorusturma yapar.

3.  Amaca ulasmaya engel mevzuatin diizeltiimesi icin her
kademedeki yoneticiye yol gbsterecek sekilde alternatif
¢Ozim yollarindan en tutarli olanini secerek teklif etmek.
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4) BiLiSiM SISTEMI 5) INSAN KAYNAKLARI VE FiziKi KAYNAKLAR
a- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar a- insan Kaynaklar
Belediyemizde E-belediyecilik ve E-devlet projesi uy- Belediyemizde 328 memur, 82 isci ve 1 Sozlesmeli
gulamasi kapsaminda asagidaki tablolarda ayrintilari belirtilmis  Memur olmak iizere toplam 411 personel ¢alismaktadir. Perso-
olan bilgi ve teknolojik kaynaklar kullaniimaktadir. nelin sinif ve egitim dagilimi asagidaki tablolarda belirtilmistir.
Belediyemiz Imar Mudiirligiinde netcad, autocad, MEMUR PERSONEL KADRO DURUMU
probina programlari, Fen isleri Midurliigiinde NetCad kullanil- -
BELEDIYEDE BULUNAN KADRO CALISAN
maktadir. MEMUR SINIFLARI SAYISI MEMUR SAYISI
Kullanilan programlarla servislerimizde haritalarin 1 | Genel idare Hizm. 413 234
sayisallastirilarak Gzerinde daha kolay ulasimi, daha kolay giin- 2 | Teknik Hizmetler 91 85
cellestirilmesi, arsivienmesi ve bu sayede c¢alisanlarin verimli- 2 || veretima el 28 2
liginin arttirilasi saglanmistir. Ayrica Belediyemiz bircok kamu . _
kurulusu ile 6zel sektoriin de siklikla yararlandigi bilisim tekno- 4 | Avukatlik Hizmetleri 8 3
lojilerini takip etmekte ve bu teknolojileri kullanmakta kurumsal 5 | Saglik Hizmetleri 26 5
iletisim ve hizmet ve faaliyetlerin halka duyurulmasiyla ilgili ko- TOPLAM MEMUR 566 239
nularda stratli haberlesme ve iletisim yontemlerini uygulamak-
tadir. PERSONEL EGiTiM DURUMU
TEKNOLOJiIK ENVANTER LiSTESi MEMUR | isCi | SOZLESMELI | TOPLAM
MALZEME ADI ADET Itkokul & e Y e
Ortaokul 7 10 0 17
1 Server 22
Lise 144 13 0 157
2 |Pc 400 -
Onlisans 39 7 0 46
3 | DizlistU Bilgisayar 18
Lisans 130 18 1 149
Thinclient
4 | Thinenen 40 Y.Lisans 4 4 0 8
5 | beelemier 305 TOPLAM 328 82 1 411
6 | Dokunmatik Ekran 14
7 | Lazer ve Plskurtmeli Yazici 167 Personel Egitim Durumu
8 | Matrix - Passbook Yazici 45 EMEMUR mISCi = SOZLESMELI
9 | Tarayici 35
144
10 | Switch 22 130
11 | Ups 9
13 | Mobil Pos - El Terminali 3
14 | Tablet 25 30 » 8
10 3
15 [Ploter 1 B BT T T T
TOPLAM 1106 ilkokul  Ortaokul Lise Onlisans  Lisans  Y.Lisans
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b- Fiziki Kaynaklar 6) SUNULAN HiZMETLER

Belediyemizin idari yonetimi ile hizmet birimleri iki kat-  K&githane Belediyesince yiritulen faaliyetler ana gruplar ha-
I merkez bina icinde yer almaktadir Asagidaki tablolarda bele- linde siniflandirilarak agagida listelenmistir.

diyemize ait gayrimenkul ve motorlu tasitlara ait genel bilgiler .o . .
Emlak Istimlak Faaliyetleri

yer almaktadir.

~ = - - . a) Cesitli kanunlarla tapu almaya hak kazanan kisilere
KAGITHANE BELEDIYESI GAYRIMENKUL TABLOSU . . -
tapularinin verilmesi islemlerinin yapilmasi
Miilk Cinsi Sayl Alan m?
1 Hizmet Binasi 5 - b) Kagithane sinirlari igerisinde hazine adina kayitli parsellerin
2 Mahalle Konag 15 _ belediye adina devir ve hak sahiplerine tapularinin verilmesi
3 e aaEl 5 _ islemlerinin yapilmasi
4 Kaltdr Merkezi 2 : c) Ipotekli olarak tapularini almis kisilere ait tasinmazlarin
5 Dukkan 163 3.530 ipotek ve takyitlerinin terkin islemlerinin yapiimasi
6 Sinema Salonu 3 355 )
- - d) Imar Uygulamasi sonucunda ipotek konmus olan parsellerin
7 Gosteri Salonu 1 510
ipotek terkin islemlerinin yapiimasi
8 Sosyal Tesis 5 -
9 Lojman 20 1.037 e) Belediye miilkiyeti veya tasarrufu altinda bulunan tasinmaz-
10 Dinlenme Tesisi 1 8.552 larin kiralama veya bagka bir kamu kurulusuna bedelsiz tah-
11 e 1.785 258.616,82 sis islemlerinin yapilmasi
- - f) Kamulastirilmasina karar verilen tasinmazlarin kamulastir-
ARACG VE i$ MAKINALARININ DURUMU ma islemlerinin yapilmasi
Cinsi Resmi | Kiralik | Toplam
1 Binek arag 4 55 59 g) Yol fazlaliklari veya sahis ile hisseli tasinmazlarin satis islem-
lerinin yapilmasi
2 Ambulans 2 2
3 Kamyonet 4 15 19 h) Belediye miilkiyetinde oldugu halde tapu tahsis belgesi ol-
4 Panelvan (Anons araci) 1 1 mayan tasinmazlar igin ecrimisil uygulamalarinin yapilmasi
5 Minibis 5 3 8 . .
i) Belediye Miilkiyetinde olup da Imar Affi Yasasi kapsamina
6 Otobs 1 14 15 . . S .
- girmeyen tasinmazlarin, satis islemlerinin yiratilmesi
7 Is makinesi 3 3
8 Su Tankeri 2 j) Imar Planlarinda yesil alan veya giizergahlarinda kalan va-
9 Kamyon 13 12 tandaslara enkaz bedeli ve yer tahsisi islemlerini yapmak
10 Sepetli Arag 1 1 k) Belediyeye ait lojman ve sosyal tesislerin tahsis islemleri ya-
11 Asfalt yama araci (Robot) 1 1 parak bakim ve onarimlarinin saglamasi
12 Yikleyici Lod 1 1
dideylc ~oder I) Belediye tasinmazlari ile ilgili satin alma, satma, kiraya ver-
13 Greyder 1 1 me, kiralama, trampa, mdlkiyetin gayri ayni hak tesisi gibi
14 Lastikli Kanal Kazici 2 2 i§|em|erin yap||mas|
15 Asfalt Silindiri 1 1
- m) Belediye emlakinin degerlendirilmesi, korunmasi, en karli
16 Kompresor 2 2
Toplam 44 87 131
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sekilde isletilmesi ve imar tescillerinin yapilmasi konularinda
diger birimlerle koordinasyonun saglamasi

n) Her turll taginmazin alim ve satim islemlerinin yapmasi,

0) Mevcut imar planlari geregi yol ve yesil alan igin ayrilan ha-
zine arazilerinin imar Kanunu uyarinca belediyeye bedelsiz

terkin islemlerinin yapmasi

p) Buyuksehir Belediyesi ile koordineli olarak, kentsel donlisim
projeleri kapsaminda yer alan tasinmazlarin devir ve tahsis

islemlerinin yerine getirilmesi

Fen isleri Faaliyetleri

a) Bedeli Belediye tarafindan karsilanan ve ihale suretiyle yap-
tirlmasi distinilen her tirl isin ilgili mevzuat ve hiikimlere
gore kesiflerini hazirlamak

b) Belediyenin yapi ve insaat programini hazirlamak

c) Kontrolorlik hizmetlerini yapmak, hak edis ve kesin hesap-
larini dizenleyerek bunlarla ilgili tiim islemleri takip ederek
sonuglandirmak

d) ihale edilmis islerin gegici ve kesin kabullerini yapmak

e) Kat karsihgl veya Yap-islet-Devret metodu ile yaptirilan is-
lerin kontrolorlugini yapmak bunlarla ilgili bitin igslemleri

yerine getirmek

f) Baskanlik makaminca yapilmasi istenen islere ait her tirli
etit, plan, proje, kesif ve ihale dosyalari hazirlamak, takip-

lerini yapmak

g) Belediyenin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve yolla-

ri yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimlarini saglamak

h) Belediyenin gérev ve yetki alanina giren yollarda bordur ve

tretuar galismalarini yapmak veya yaptirmak

i) Acik-kapal park yerleri ile alt ve Ust gegitleri yapmak veya
yaptirmak

j) Teknik konularda baskanlik makamina ve belediyelerin diger

birimlerine danismanlik yapmak

Strateji Gelistirme Faaliyetleri

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

Gelirler Servisi, 5393 sayili Belediye Kanunun 59 madde-
sinde zikredilen;

1) Kanunlarla gosterilen belediye vergi, resim, harg ve
katilma paylari

2) Genel bitce vergi gelirlerinden ayrilan pay

3) Genel ve 6zel butgeli idarelerden yapilacak 6deme-
ler

4) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska su-
retle degerlendirilmesinden elde edilecek gelirler

5) Belediye Meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere
gore tahsil edilecek hizmet karsiligi Gicretler

6) Faiz ve ceza gelirleri
7) Bagislar

8) Her tarlt girisim, istirak ve faaliyetler karsiligi sag-
lanacak gelirler

9) Diger gelir maddelerdeki gelirlerin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak.

Mali Hizmetler ile koordineli ¢alisarak belediye gelir biitge-
sini hazirlamak.

Belediyenin yillik gelir tarifesini hazirlamak.
Aylik olarak Belediyenin gelirlerini tablo haline getirmek.

Belediyenin her turli alacagini kanunlarin vermis oldugu
yetkiler cercevesinde takip ve tahsil etmek.

Toplanan paralarin belediye adina agilan banka hesaplari-
na yatirmak.

Tahsili gerceklesmemis gelirlerin takibini yapmak ve tahsili
icin yasal yollara basvurmak,

Veznedar ve tahsildar gibi sayman adina ve hesabina
gegcici olarak degerleri almaya ve sarf etmeye yetkili olan
saymanlik mutemetlerine ait hesaplari takip etmek ve

denetlemek,
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i)  Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger
gorevleri yerine getirmek.

j) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hi-
kiimet programi cercevesinde belediyenin orta ve uzun va-
deli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olustur-
mak tzere gerekli calismalari yapmak.

k) Belediyenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etki-
leyecek dis faktérleri incelemek, kurum ici kapasite aras-
tirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini
analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

1) Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazir-
lanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edil-
mesi calismalarini yariatmek.

m) Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve yillik performans
programina uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

n) Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve per-
formansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve
raporlamak.

o) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve
hizmet kalitesi standartlarini gelistirmek.

p) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet ra-
porlarini da esas alarak belediyenin idari faaliyet raporunu
hazirlamak.

q) Belediyenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine et-
mek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim deger-
lendirme raporunu hazirlamak.

r) ¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi
ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak.

s) Ust ybnetimin i¢c denetime yénelik islevinin etkililigini ve
verimliligini artirmak icin gerekli hazirliklari yapmak.

Mali Hizmetler Faaliyetleri

a) 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Beledi-
ye Biitce ve Muhasebe Usull Yonetmeligi ve TiizGgu, Devlet
Harcama Belgeleri Yonetmeligi, ihale Kanununun, 5393 Sa-
yili Belediye Kanunu, Belediye Gelirleri Kanunu ve Sayistay

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

m

n)

=

Kanunu hikimlerinin, her yil ¢ikarilan Devlet Bitge Kanun-
larinin ve diger ilgili mevzuatin belediye is ve islemlerinde
uygulanmasini saglamak

Belediye gider butcesindeki ddeneklerle ilgili harcamalarin
kanunlara uygun olarak yapilmasini saglamak

izleyen iki yiin biitce tahminlerini de iceren belediye
biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve belediye faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek

Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cerce-
vesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere goén-
derilmesini saglamak

Bitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iliskin
verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile
mali istatistikleri hazirlamak

Muhasebe hizmetlerini ylritmek, mali tablolarini hazirla-
mak ve gerekli kayitlari tutmak,

Bankalar nezdinde ki hesap ekstrelerinin kontroliini saglamak.

Emlak istimlak Mudurlikleri

olarak, belediyenin mulkiyetinde veya

Destek Hizmetleri ve
ile koordineli
kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini dizenlemek

Harcama birimleri arasinda mali ydonetim ve kontrol alaninda
koordinasyon saglamak

Tahvil, bono ve kiymetli kagitlarin hesaplarini tutmak,

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda

st yonetime ve birim
muddrlerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak
ihale teminatlarini alip gerektiginde iade islemlerini yapmak,

Her tlrlU kesinti, fatura 6demeleri ve vergilerin yasal stiresinde

ilgili kurumlara 6denmesini saglamak

Blitce harcama kalemleri arasinda aktarma kararlarini yerine

getirmek.
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o) On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek

p) Mali konularda belediye baskani tarafindan verilen diger go-
revleri yapmak

Hukuk isleri Faaliyetleri

a) Belediye Baskani adina adli, idari ve askeri Yargi mercilerin-
de, Hakemler, icra Daireleri ve noterlerde vb. miesseslerde
Hukuk isleri Miidiirii ve Avukatlar eliyle Belediye Tiizel Ki-
siligini temsil etmek, Dava agmak, Acilan Davalarda gerekli
savunmalari yapmak ve davalari sonuglandirmak.

b) Gerektiginde temyiz mahkemesi ve diger yiksek mahkeme-
lerde temsil yetkisini kullanmak, Belediye Baskani adina ve
onun onayi ile her tirlQ yetkiyi kullanmak

c) lcraislerini takip etmek ve sonuclandirmak.

d) Adli idari yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ile noter-
lerden yapilacak tebligleri Belediye Baskanhgi adina tebellig
ederek geregini yapmak.

e) Belediyeye ait her turll idari tasarruf ve hukuki islemlerin
hukuka uygunlugunu saglamak i¢in baskanhkga lGzum gora-
len hallerde Belediye Baskani adina yapilmasi gereken islem-
leri belirtmek.

f) Baskanlik kati veya daire midurliklerinin tereddide dustiik-
leri hukuksal sorunlar hakkinda danisma niteliginde hukuki
gorus bildirmek, bu suretle Kagithane Belediyesi kamu tiizel
kisiliginin hukuksal sorunlarina yirarlikteki yasalar ve mev-
zuat ¢ercevesinde ¢6zUm getirmek.

g) Degisen mevzuati takip edip inceleyerek belediye birim-
lerine her tirli mevzuat degisiklikleri ve bunlarin ge-
rektirdikleri hususlar konusunda bilgi akisini saglamak

Destek isleri Faaliyetleri

a) Belediyenin demirbas ihtiyaclarini temin etmek, kayitlarini
tutarak birimlere dagitimini saglamak,

b) Belediyenin orta ve kiigiik 6lgekli mal ve hizmet alimi islem-
lerini hazirlamak ve tamamlamak.

c) Belediye birimlerinin ihtiyaci olan her tirli kirtasiye, yakit ve te-

mizlik gibi sarf malzemelerini temin etmek ve kullanima sunmak,

d) Belediye birimlerinin kullanimina sunulacak malzemelere
iliskin ambar olusturmak.

e) Belediye hizmetlerinin aksamamasi igin bina ve birimlerin
Isinma, aydinlatma, su ve haberlesme gibi destek sistemle-
rini kullanilabilir durumda tutmak ve gerektiginde tamiratini
yapmak ya da yaptirmak,

f) Belediye birimlerinin bakim ve temizlik hizmetlerini sagla-
mak,

g) Belediye birimlerinin su, elektrik, telefon gibi diizenli 6deme
faturalarini takip etmek ve 6denmesi icin Mali isler Miidiir-
[Ggl’'ne gondermek.

h) Belediye tarafindan diizenlenen agclilis ve toplant gibi organi-
zasyonlarda gerekli alt yapinin hazirlanmasini ve bu amagla
ilgili birimlerden gelen taleplerin karsilanmasini saglamak

i) Belediye hizmet araglarinin géreve hazir tutmak, istek Gzeri-
ne kurum igi veya disinda goérevlendirmek ve sofér ihtiyacini
karsilamak.

j) Belediye milkiyetinde veya hizmetinde bulunan her tirlt
makam, is araglari ile makinelerin bakimlarini ve arizalarinin
tamirini saglamak

k) Tasinir ve tasinmaz mal kayitlarini tutmak.

I) Belediye personelinin yemek ve servis ihtiyaclarinin karsi-
lanmasini saglamak

m) Belediyeye ait bina ve diger tasinir ve tasinmaz mallarin ko-
runmasi ve givenligini saglamak

n) Belediye baskani ve gerek gorilen diger belediye ele-

manlarina  yonelik  koruma hizmetlerini  saglamak.

imar ve Sehircilik Faaliyetleri

a) Kagithane sinirlari igerisinde yasalara uygun insaat

yapilagsmasini saglamak

b)  Madelliflerce hazirlanan projelerin, mudirlige ibraz asa-
masinda gerekli tescil islemlerinin yapilmasini saglamak

¢)  Mimari proje tasdik asamasinda diger mudurliklerden ah-
nan verilerin projeye aktarilmasinin kontroliinii yapmak




d)

e)

g)

h)

i)

k)

o)

p)
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Mimar projelerin mer’i mevzuata gére uygunlugunu kon-
trol etmek ve onaylamak.

Statik bliroya ibraz edilen projelerin mer’i mevzuata gore
incelemesini yapmak ve onaylamak.

Onaylanan mimari, statik ve tesisat projelerinden sonra
yap! ruhsati tanzimine esas olan evraklarin teminini mute-
akip yapi ruhsatini dizenlemek.

insaatlar verilen yapi ruhsati ve ekleri dogrultusunda
arazide kontrollinG saglayarak gerekli vizelerini yaptirmak

Hatal hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer’i mev-
zuat hukumlerini uygulamak.

Ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilan ve vizeleri tamam-
lanan yapilarin kontroli sonucu yapi kullanma (iskan) izin
belgesi diizenlemek

Yazili — S6zlU veya iletisim yolu ile gelen sikayetleri deger-
lendirmek.

Kagak, ruhsat ve eklerine aykiri yapilar hakkinda ilgili ka-
nun hikimlerince yasal islemleri yapmak.

Lizumu halinde ve kat irtifaki kurulmak Gzere proje sureti
onayl yapmak.

Kagithane’nin zemin durumunu inceleyerek ve uygun yapi
sistemin planlamasinda planlama servisine yardimci ol-
mak.

Bina ruhsati verilis asamasinda onaylanmasi gereken Elek-
trik, Mekanik ve Isi Yaliim Tesisat projelerini mevcut yasa
ve yonetmelikler dogrultusunda inceleyip, onaylamak.

Binalarin Mekanik, Elektrik, iletisim, su yalitm ve 1si yali-
tim asamalarinda yerinde kontrollinii yaparak uygun olan
binalarin vize onay islemlerini yapmak.

Binalarin iskan basvurularini degerlendirerek binalarin
kontrollerini yapmak, uygun olan yapilara yapi kullanma
izin belgesi ( iskan ) icerisinde bulunan izin belgelerini di-
zenlemek

insan Kaynaklari ve Egitim Faaliyetleri

a)

b)

d)

e)

f)

h)

j)

k)

m)

n)

Personel hareketlerini izleyerek, belediyenin insan giici
politikasi ve planlamasi konusunda c¢alismalar yapmak ve
tekliflerde bulunmak

Belediye personeliyle ilgili atama, terfi, licret, emeklilik,
nakil, sicil, disiplin ve benzeri 6zIik islemlerini ylritmek,

Belediye teskilatinin personel egitim planini hazirlamak,
uygulamak, degerlendirmek ve diger mudurlikler ile koor-
dinasyonu saglamak,

Belediye personelinin is yapma ve bireysel kapasitelerinin
artirlmasina yonelik hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim
programlari hazirlamak ve uygulamak,

Toplu is sozlesmeleri ile is¢i ve kamu gorevlileri memur
sendikalarrile ilgili islemleri yGratmek.

Belediyede kalite yonetimi galismalarini yiriitmek ve izle-
mek

Belediye galisanlarinin moral ve motivasyonlari ile verimli-
liklerinin artirilmasina yonelik programlar yapmak

Belediye calisanlarinin performans 6l¢imd faaliyetlerini ko-
ordine etmek ve bireysel performans takibi yapmak

Calisanlarin isim, kurum numarasi ve dogum tarihlerine
gore katiklerini yapmak, ve gerekli istatistiki dokiimleri ha-
zirlamak.

Her tlrlU ise alma, nakil, kurum disindan agiktan atama, ve
benzeri islemleri yapmak.

Emeklilik, 6lim, baska kurumlara nakil ve istifa gibi neden-
lerle isten ayrilan personelin islemlerini yapmak.

Memur personelin kademe ve derece terfilerini yaparak bil-
gisayar ortamina aktarmak.

Baskan Yardimcisi ndbet cgizelgelerini hazirlamak.

Belediyemiz memurlarinin yesil pasaport islemleri icin ge-
rekli belgelerini hazirlayarak il emniyet madirligine gon-

dermek.




p)

q)

r

t)

u)

v)

w)

x)

y)

z)

aa)

ab)

ac)

ad)
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Memur personele ait mal bildirimlerini diizenleyerek dos-
yalamak.

Kadro ve Miinhal defterlerini tutmak; Minhal kadrolara
atama izni, kadro ihdas ve iptal teklifleri ile ilgili yazisma-
larini yapmak.

Hizmet geregi gorevlendirme islemleri ile, kurum disi gegici
gorevlendirme islemlerini yapmak.

Personel kimlik kartlarini ¢ikarmak, ise gelis gidislerini so-
nuglandirmak ve glincellemek.,

Personelin yillik ve mazeret izinlerini takip ederek on-line
ortama aktarmak.

Memur, isci disiplin kurullarini olusturmak, verilen cezalari
raporlamak ve sicillerine islemek.

Personel aleyhine agilan hukuki davalara iliskin 6n hazirlik
islemlerini yurtutmek.

Toplu sozlesmelerde alinan kararlarin uygulanmasi ile ilgili
islemleri takip etmek.

Diger her turlt 6zluk islerini yapmak ve ilgili evraki takip
etmek.

Kurumun is glici planlamalarini yapmak.

is glici hareketlerinin izlenerek bu dogrultudaki sorun alan-
larini tespit etmek ve ¢6ziim 6nerileri sunmak.

Kurumun insan kaynaginin verimli ¢alisabilecekleri ortami
saglamaya yonelik calismalari yiriitmek.

Aday memurlarin bilgi ve becerilerinin arttirilmasi ile ilgili
egitim ve sinav yapmak.

Gorevde yiikselme yonetmenligine goére egitim ve sinav vb.
gibi calisanlarin kariyerlerinin ilgilendiren hususlarda ge-
rekli planlama ve islemleri yapmak.

6111 sayil kanun geregi son 8 yillik suire iginde disiplin ceza-
st almayan memurlara 1 kademe uygulanmasi

Calisanlarin askerlik ve (cretsiz izinlerinde gegen sireleri-
nin borglanma islemlerini yapmak

ae)

af)

ag)

ah)

ai)

aj)

ak)

al)

Basarili personeli 6dillendirmek, gorev, calisma ve faaliyet-
lerini destekleyerek, calismayi 6zendirici hale getirmek,

Memur ve is¢i personelin egitim ihtiyaglarini belirlemek

Yapilan hizmet-igi egitim etkinliklerinin degerlendirilmesine
yonelik calismalari yapmak,

Egitim faaliyetleri icin gerekli olabilecek ortam, arag-gerec-
leri belirlemek,

Egitim faaliyetlerini organize etmek.

Meslek Liseleri ile ilgili mevzuat geregi belediye birimle-
rinde yapilacak dcretli veya Ucretsiz staj islemleri ile ilgili
islemleri yapmak

Birimlerin ¢alismalarinin 1ISO 9001:2008 standartlarina, ka-
lite politika ve hedeflerine uygunlugunu denetlemek, ge-
rekli dizenlemeler igin yonetimi bilgilendirmek.

Birim muddrliklerinde kalite ve verimlilik ile ilgili egitimleri
planlamak ve calismalari takip etmek.

am) ISO 9001 standartlarindaki degisiklikleri takip ederek, bele-

an)

ao)

ap)

aq)

ar)

as)

diye blinyesinde gerekli revizyonlari yapmak.

Belediye bilinyesindeki calismalarda kalite ve verimliligi ar-
tirabilmek icin gerekli iyilestirme calismalarini planlamak ve
uygulamalari takip etmek.

Kalite El Kitabi, Organizasyon El Kitabi ve Sistem Prosedirleri-
ni hazirlamak, gereken revizyonlari yapmak ve dokiimanlarin
kontrol altinda tutulmasini saglamak, is analizi calismalarini

yaparak, is tanimi ve is gereklerini olusturmak ve giincellemek.

Hizmet sireclerinin analizi ve iyilestiriimesi calismalarini
ylritmek.

Hizmet kalite standartlarini belirlemek, hizmetlerin belir-
lenen standartlara uygun yirittlmesini izlemek, dizeltici-
onleyici tedbirler dnermek ve kalite belgelerinin gerektirdi-
gi diger faaliyetleri ylritmek.

Etik komisyonun kurulmasi ve etik ilke ve kurallari konusun-
da calismalar yapmak

Sozlesmeli personelin ¢alisma izinleri ve Ucret tespitleri icin
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belediyemiz meclisinden izin alinma islemlerinin yurital-
mesi

at) Hizmet Takip Projesi (HITAP) ile ilgili SGK sistemine perso-
nelin 6zIUk bilgilerini girmek

Kiiltlir ve Sosyal isleri Faaliyetleri

a) Belediye’nin vizyon ve ilkelerine uygun olarak, belediyenin
kiiltirel ve sosyal etkinliklerini degisen kosullara uygun bir
sekilde, secenekli olarak belirleyip baskanlik onayina sun-
mak, onaylanmis egitim ve kiltlr seceneklerini bagh birim-
leri koordine ederek uygulamak.

b) Genglerin fizik ve ruh saghgini giiclendirmek, yeteneklerini
gelistirmek i¢in her tirll spor tesisinden yararlanmalarini,
spor etkinliklerine katilmalarini saglamak ve bunun igin te-
sisler kurmak ve isletmek.

c) Kilturel ve sosyal faaliyetler icin gerekli olabilecek ortami,
arag gereg ve teknolojiyi belirlemek,

d) Belediyenin amag, ilke ve hedeflerine uygun olarak her tirli
kaltar etkinligini planlamak, uygulamak ve degerlendirmek,

e) Kent halkinin bilgi ve beceri diizeyinin yikseltilmesi icin Bi-
yliksehir Belediyesi ile koordineli olarak, kiiltirel, mesleki ve
teknik egitim programlarini Uretip uygulamak ve degerlen-
dirmek.

f) Kent halkina geleneksel ve evrensel mizigin cesitli tirlerini
acik ve kapali mekanlarda sunarak kent halkinin kaynasmasi-
ni, toplumsal moralin ylikseltiimesini ve ortak bir kent kilt{-
rindn olusmasini saglamak.

Sosyal Yardim isleri Faaliyetleri

a) Yardima muhtag, kimsesiz, yash vatandaslara ve ozurllle-
re yardim amaci ile barinma, egitim, tedavi, rehabilitasyon
merkezleri icin projeler gelistirmek ve uygulamak,

b)  Gelir seviyesi yetersiz ailelerin ¢ocuklarina burs imkani
saglamak

c) Kentin sosyal dokusunu inceleyerek, sosyal risk haritasini
¢cikarmak

d) Muhtag durumdaki kisilere ayni ve nakdi yardim yapmak

e)

ve baska kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan yardimla-
ra lojistik destek saglamak

4109 sayil yasa geregi muhtag asker ailelerine yapilmasi
gereken yardim ile ilgili islemleri yapmak

Ozel Kalem Faaliyetleri

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Baskanin telefon, ziyaretci ve randevu trafigini diizenle-
mek,

Belediyenin halkla iliskiler faaliyetlerini yuritmek

Belediyenin ulusal ve yerel medya ile iliskilerini yrtterek,
etkin tanitimini saglamak

Baskan adina yapilan toplantilari tertip etmek,

Belediye hizmetlerinin acilis térenlerini Baskan adina di-

zenlemek,

Baskanin yurtici ve yurt disinda katilacagi toplantilarda ve
organizasyonlarda gerekli tedbirleri alarak Baskanin katili-
mini saglamak ve bunlara bagli hizmetleri yerine getirmek.

Bagkanin seyahatlerini organize etmek ve programa uygun
bir sekilde ylratialmesini saglamak.

Baskan’in iletisim hizmetlerinin yiritmek

Riyaset makaminin etkili ve verimli yénetimini saglamak
Protokol faaliyetlerini gerceklestirmek

Temsil ve agirlama giderlerini Bagkan adina ylrutmek.
Bagkan’in koruma ve ulasim hizmetlerini yerine getirmek

Belediye Bagkani tarafindan temel fonksiyonu ile ilgili ola-
rak verilen diger gorevleri icra etmek.

Plan ve Proje Faaliyetleri

a)

imar planlarinin hazirlanmasi icin gerekli halihazir harita-
lari ile Yurirliikteki 1/5000 6lgekli Nazim imar Planlarina
gore 1/1000 6lgekli uygulama imar planlarini yapmak veya
yaptirmak. Her tirll plan tadilati ve miracaat taleplerini
degerlendirerek sonuglandirmak.
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b) Her turll plan yapimi icin gerekli olan zemin etlid( ve anali-
tik galismalari gibi islemleri yapmak veya yaptirmak.

c)  Yeni bir mahalle kurulmasi ile ilge ve mahalle sinirlarina
iliskin her tarli islemi yapmak

d) Belediye hizmetlerinin saglkli bir sekilde ylrutilmesi igin
Kent Bilgi Sistemini olusturmak.

e) Sahis ve kurumlara yazili veya ¢izili olarak imar durumu
belgesi diizenlemek

f)  imar planlari ve Belediye mevzuati dogrultusunda tevhid,
ifraz, yola terk ve yoldan ihdas-sinir diizeltme iglemlerine
iliskin belgeleri Belediye enciimenine arz etmek.

g) Imarplanitadilattaleplerininincelenerek gerekliislemlerin
yapilmasi

h) Belediye Meclisinin ilgili komisyonlarina havale edilen
Meclis kararlari ile ilgili Komisyona katilarak imar Konula-
rinda bilgi vermek.

Ruhsat ve Denetim Faaliyetleri

a) Sihhi isyerlerini yerinde denetlemek, ruhsat muracaatlarini
almak, gerekli ve yeter kosullari saglayanlara galisma ruh-
satlarini vermek, ilgili yonetmelik sartlarina uygun olmayan
isyerlerinin faaliyetlerinin durdurulmasini saglamak.

b) Gayri sihhi miiessese mevzuati ve gevre saghgi agisindan 2.
inci ve 3. Uncu sinif gayri sthhi miesseseleri denetlemek,
gerekli durumlarda G.S.M. inceleme Komisyonuna sunmak,
komisyon kararlarinin geregi icin ilgili midurlik ve kurumla-
ra bildirmek.

¢) Ruhsat kosullarina uymayan ve gerekli onlemleri almaktan
kaginan 2. inci ve 3. inci sinif gayri sihhi miesseselerin faa-
liyetlerinin durdurulmasini saglamak veya ruhsatlarinin iptal
edilmesi icin rapor diizenleyerek karar alinmak tizere G.S.M.
inceleme Komisyonuna sunmak, bu konuda alinan kararlari
bilgi ve geregi icin ilgili mudurlik ve kurumlara gondermek.

d) 2. inci ve 3. lincu sinif gayri sihhi miiesseselerin kurulmadan
once yapmis olduklari basvurulari incelemek, mahallinde
tetkik etmek, gerekli gorildigl durumlarda ilgili kurum ve

kuruluglarin  gorislerini almak, G.S.M. inceleme Komisyo-

nu tarafindan incelenerek uygun gorilenlerin ¢alisma ruh-
satlarini tanzim etmek.

e) Sihhi, gayri sihhi miesseseler, Umuma acik istirahat ve
eglence yerleri ve Gida Ureten isyerleri hakkinda, kamu ku-
rum ve kuruluslarindan gelen yazilar ile vatandaslardan ge-
len sikayet vb. konulari degerlendirerek mahallinde denetim
yapmak, tespit edilen olumsuzluklari bir rapor halinde ko-
misyona sunmak, komisyon tarafindan alinan kararlari ge-
regiicin ilgili mudurlik ve kurumlara bildirmek. Tespit edilen
olumsuzluklara gore isyerlerine duzeltici tedbirler aldirmak,
olumsuzluklari giderilemeyenlerin faaliyetlerini durdurmak.

f) Gida lreten isyerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek. De-
netim esnasinda diger kurumlardan alinan ruhsat, izin bel-
gesi, tescil v.b. gibi isyerinin faaliyeti icin gerekli olan belge-
lerin kontrollini yapmak.

g) Hafta tatili Kanunu’na tabi isyerlerine gerekli incelemelerden

sonra meclis karari ile ruhsat vermek.

h) Asansor ruhsat basvuru islemlerini almak, asansorleri gerekli
sartlara uyup uymadigi noktasinda kontrol ederek, asansor
ruhsat diizenlemek. Asansorlerin periyodik muayene islem-
lerini yaparak, asansér muayene raporu diizenlemek.

i) Buhar Kazani, Kompresor gibi basingli kaplarin muayene is-
lemlerini yaparak, basingli kaplara muayene raporu diizen-
lemek.

i) Isyerleri ile ilgili sikayetleri incelemek ve yasal islem yapmak.
Gerektigi Kosullarda isyerlerinin giiriiltii 8lcimiini yapmak,

k) Saghk koruma bandi, igkili yer bolgesi v.b. gibi belediye mecli-
si veya ilce milki amiri onayina tabi olan kararlar igin ¢calisma
yapmak.

[) Belediye meclislerince belirlenen acilis ve kapanis saatlerini
uymayan isletmeleri yasal, islem icin gerekli kurumlara bil-
dirmek.

m) Umuma aclik istirahat ve eglence yerlerinde kolluk kuvvet-
lerinin yaptigl denetimlerde tutulan tutanaklarin ve cezai
islem gereken evraklarin belediye enclimenine sevkini sag-
layarak bu islemlerin takibini yapmak.

n) Belediye enclimeni tarafindan isyerleri hakkinda alinan mu-
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dirlGgin yetki alani dahilinde olan cezai islemlerin gerekli
birimlere bildirilmesi ve islemlerin takibini yapmak.

o) Umuma aglik istirahat ve eglence isyerlerinde icin vatandas
tarafindan istenen mesul madirlik belgesi vermek ve dene-
timini yapmak.

p) Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin Ruhsat ve Dene-
tim Midurlagind ilgilendiren kararlarini uygulamak, takip
etmek ve gerektiginde raporlar halinde ilgili kurum ve kuru-
luslara bilgi vermek.

r) Belediyenin diger birimlerinden gelen vyazilarla ilgili gerekli
islemleri yaparak ilgililere bilgi vermek.

s) Bakanliklardan ve Bliyiiksehir Belediyesinden gelen Genelge,
yonerge ve yonetmelikler ve degisiklikleriyle ilgili takipleri ve
bu dogrultuda gerekli calismalari yapmak.

t) Bilgi edinme konusu kapsaminda gelen dilekgelerle ilgili gere-
gini yaparak geri bildirimde bulunmak.

u) Ruhsat ve Denetim MudurlGgu ile ilgili diger Belediye hizmet-
leri yapmak.

Saglik isleri Faaliyetleri

a) Belediye galisanlarina birinci basamak saglk hizmeti sunmak,
gerek gorilenleri ileri tetkik merkezlerine sevk etmek.

b)Calisma ortamlari ile galisanlarin uyumunu saghk agisindan
degerlendirerek ilgililere bilgi vermek

c) isyeri agma ve ¢alistirma ruhsat komisyonunda gérev almak,

d)Defin ruhsati verme ve MERNIS 8liim tutanagi diizenleme gibi
cenaze ile ilgili isleri yerine getirmek,

e)ilge saglik grup baskanhg ve diger ilgili kurumlar ile koordineli
calisarak ilgede saglk risklerinin azaltilmasi ve saglikli toplum

olusturulmasi icin gerekli 6nlemlerin alinmasina katkida bulunmak

f) Halk saghgini korumak amaciyla 6nleyici ve bilin¢lendirici faa-
liyetlerde bulunmak

g) Gida satis yerlerinin hijyenik kosullara uygunlugunu ve satilan
gida maddelerinin mevzuatlara uygunlugunu kontrol etmek.

h)Hayvan saghgi ve buna bagl olarak genel saglikla ilgili hizmet-
leri yUrutmek.

i) Isci Saghgi ve Is Guvenligi Tiziigl cercevesinde, is kazalari
ve meslek hastaliklari ile ilgili calismalar yapmak ve gerekli
onlemleri almak,

j) Tim hayvansal gidalarin insan saghgina zarar verebilecek et-
kenlerden arindirilmasi igin gerekli 6nlemleri almak

k) Hayvan veya insan kaynakli bulasici hastaliklarla 6nleyici ted-
birler yoluyla miicadele etmek

Teftis Kurulu Faaliyetleri

Kagithane ilce Belediye Baskani’nin sorusturma emri ve onay!
lizerine;

Belediye Bagkanligina bagli butiin birimlerle, Belediye Baskan-
g biinyesinde kurulabilecek Belediye iktisadi Tesekkillerinde
(Meclis Uyeleri ile Belediye Enciimeni’nin Baskan ve Uyelerinin
Enciimendeki islemleri harig ) her turll inceleme, arastirma, so-

rusturma ve teftis yapmak.

Yazi isleri Faaliyetleri

a) Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni’nin sekretarya isle-
rini yapmak

b) Meclis ve encimen toplantilarinin saglikli bir sekilde yiru-
tilmesini saglamak.

c) Karar organlarinin (Meclis-Enciimen) almis olduklari karar-
lariilgili birim ve kisilere ulagtirmak

d) Karar organlarinin toplanti gindemini hazirlamak

e) Bilgi Edinme Kurulu’nun sekretaryasini yapmak ve Dilekge
Kanunu’nun uygulanmasini saglamak.

f) Belediyeye gelen evraklari kaydederek ilgili birimlere ulas-
tirmak, birimler arasinda evrak akisini saglamak

g) Dis kuruluslara génderilen evrakin postalama ve kurye isle-
rini ylrttmek

h) Evlendirme islemlerini Belediye Baskani adina ylritmek.
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i)  Belediye Meclisinin ve enclimeninin aldigi kararlarla beledi-
ye birimlerinden gelen evraklarin arsivienmesini saglamak

j)  Baskanhga gelen tim resmi evrak ve vatandas istek,
sikayetlerini iceren dilekgeleri kabul etmek, konularini
saptayarak, kaydinin yapilmasindan sonra ilgililere

zimmetle teslimini saglamak.

Bilgi islem Faaliyetleri

a) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

b) Belediyenin bilisim teknolojileri ihtiyacini tespit etmek, ge-
rekli bilgisayar agini olugsturmak ve bilisim sisteminin etkin,
verimli ve glivenli bir sekilde kullanilmasini saglamak.

c) Belediyenin e-belediyecilik ve Web hizmetlerini yénetmek

Zabita Faaliyetleri

I- Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili faaliyetleri

a) Belediye sinirlari iginde beldenin dizenini, belde halkinin
huzurunu ve saghgini saglayip korumak amaciyla kanun, ta-
zUk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirile-
cegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

b) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle
belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve be-
lediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorev-
leri yapmak,

c) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve
yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek.

d) Ulusal bayram ve genel tatil glnleri ile 6zellik taslyan ginler-
de yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri gormek,

e) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapal kalmasi icin ge-
rekli uyarilari yapmak, tedbirleri almak, bayrak asiimasini
saglamak,

f) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi hususlar ile asa-
gida sayilan gorevleri yapmak:

g) Belediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye
meclisi ve enclimeninin koymus oldugu yasaklara aykiri ha-

reket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

h) 394 sayili Hafta Tatili Kanununa goére belediyeden izin alma-
dan c¢alisan igyerlerini kapatarak ¢aligmalarina engel olmak
ve haklarinda kanuni islemleri yapmak,

i) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hikiimlerine ve belediye
idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine gore korumak;
sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri gikma-
yan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa ba-
kim ve gézetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini
saglamak, ,

j) 831 sayil Sular Hakkindaki Kanuna gére, umumi cesmelerin
kirilmasini, bozulmasini énlemek; kiran ve bozanlar hakkin-
da islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun karistiril-
masini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli
kanuni islemleri yapmak,

k) 1003 sayili Binalarin Numaralanmasi ve Sokaklara isim Veril-
mesi Hakkinda Kanun ve bu kanuna gore gikarilan yonetme-
lik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara
verilen isimlere ait levhalarin sokilmesine, bozulmasina
mani olmak,

I) 4077 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan
kaginma, taksitli ve kampanyali satislar ve denetim konula-
rinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek,

m) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin
alinmaksizin veya harg ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri
tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanil-
masinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek
ve kanuni islem yapmak,

n) 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari insasi Karsiligi
Olarak Alinacak Harglar Ve Mahk(mlara Odettirilecek Yiye-
cek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hikimla
olarak bulunanlar ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtag ol-
dugunu beyanla miracaat edenler hakkinda muhtaglik du-
rumu arastirmasi yapmak

0) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilme-
yen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat
gorevlilerine yardimci olmak.
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p) 6831 sayili Orman Kanunu hikimlerince belediye sinirlari

icinde kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memur-
larina yardimci olmak,

r) 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci

Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hal’lerinin
Sureti idaresi Hakkinda Kanun, 552 sayil Yas Sebze ve Meyve
Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Ka-
nun Hikminde Kararname hiikimlerine gore verilmis bu-
lunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve
hal disinda toptan satiglara mani olmak,

s) 7269 sayill Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayisiyla Alina-

cak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince
yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler
gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak,

y) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza

etmek, kirletilmesine, calinmalarina, tahrip edilmelerine ve
her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan

vermemek,

z) Milki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirle-

rin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek,

Il- imar Faaliyetleri

a) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine ge-

tirmek,

b) 3194 sayili imar Kanunu ve imar ydnetmeliklerine gére bele-

diye ve miicavir alan sinirlari icinde giivenlik tedbirleri alin-
masi gerekli gorilen arsalarin gevrilmesini saglamak, acikta
bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini
ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik

s) 3516 sayili Olgliler ve Ayar Kanununa ve Yénetmeligine gore, . .
o o cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmayi saglamak,
o6l¢li ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz . N . o o
o . . N o hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler digina dékulmesini
Olgii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin . o

. o o onlemek, vyikilacak derecedeki binalari bosalttirmak,
yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, .
. o L o yikim kararlarini uygulamak, ruhsatsiz yapilan ingaatlari
ayari bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi olci aletlerini . . o
o . tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri . o
c fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak
apmak, .. ..
yap dizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak,

t) 3572 sayili isyeri Agma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiin- L
. o . . . c) 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagsmaya
de Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile
10.8.2005 tarih ve 25851 sayili Resmi Gazete’de yayimla-

nan isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen
elemanlarinin goézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli

e . .. . . . diger tedbirleri almak,
hikimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini

kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma ce- ) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa

zasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak, gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yap, izinsiz kazi ve

sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere

u) 5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda koru- o
bildirmek,

nan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD,

VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar, l1I-Saglik Faaliyetleri

kaldirim, iskele, kopri ve benzeri yerlerde satisina izin ver-
memek ve satisina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak @) 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu ve 5179 sayili Gidalarin

yetkili makamlara teslim etmek, Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde

Kararnamenin Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun, ilgili

i) 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkindaki

Kanuna gore belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla
yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak,

tizik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli
kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci
olmak,

v) 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine ge-

tirmek b) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen is-

yerleriyle ilgili olarak 10.8.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi

NE B
s é\<




» 32

Gazete’de yayimlanan isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina
iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak,

c) ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanununun 15
inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sih-
hi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerleri-
nin ruhsath olup olmadigini denetlemek,

d) Ev, apartman ve her tirld isyerlerinin ¢dplerinin sokaga atil-
masina mani olmak, ¢op kutu ve atiklarinin eselenmesini

onlemek,

e) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglk sart-
larina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari men etmek,
bu hususta yetkili merilerin kararlarinda zabita tarafindan
yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak,

f) 5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine
Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuli
Hakkinda Kanun, ilgili tiziik ve yonetmelikler geregince yi-
kanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida mad-
delerinin agikta satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan
siphe edilenlerden tahliller yapilmak Gzere numune alinma-
st hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin
bulunmamasi halinde tuzik ve yonetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan
tahlil sonucunda sagliga zararli olduklari tespit edilenleri
yetkililerinin karari ile imha etmek,

g) Gida Maddelerinin ve Umumi Saglig: ilgilendiren Esya ve
Levazimin Hususi Vasiflarini Gosteren Tuzik hikimlerine
gore insan saghgina zararli gida drinlerinin satilmasini
engellemek, gerekli kanuni igslemleri yapmak,

h) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler di-
sinda kurban kesilmesini 6nlemek,

i) 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili ydnetmeliklere gore cevre
ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikGinunu,
beden ve ruh saghgini bozacak sekilde girilti yapan fabri-
ka, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miesseseleri tutanak
diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda ken-
disine verilen gorevleri yerine getirmek.

j) 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetme-
ligine gore bir yerde hastalik ¢cikmasi veya sebebi belli olma-

yan hayvan o6limlerinin gorilmesi halinde ilgili mercilere
haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetki-
lilere bu konuda her tirlG yardimi yapmak, imhasi gereken
hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan saghgina
zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak,

k) 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve Yénetmeligi-
ne gore hayvan ve hayvansal rlnlerin nakliyeciligini yapanlarin
ruhsatlarinin ve hayvanlarin mense sahadetnamelerinin kon-
trol etmesi, mezbaha ve et kombinasi disi kesimlerin 6nlemesi,

bunlarin hakkinda kanuni islemlerin yapmasi,

1) ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalari-
nin ve diger gida Uretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugu-
nun denetimine ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmesi,
ekmek ve pide gramajinin kontrol etmesi, gerekli kanuni islem-

lerin yapilmasi.
IV- Trafik Faaliyetleri

a) 2918 sayill Karayollari Trafik Kanununa gore belediye sinirlari
ve micavir alanlar igerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan
yapl ve tesisler i¢in belge aramasi, olmayanlar hakkinda fen ele-

manlari ile birlikte tutanak diizenlemesi,

b) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve de-
miryolu lzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tagima arag-
lariile taksilerin sayilarinin, bilet Gcret ve tarifeleri ile zaman ve

glizergahlarinin denetlemesi,

c) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile ka-
rayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerindeki
arag park yerlerinde gereken denetimlerin ve diger is ve islem-

lerin yapmasi

d) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden be-

lediye baskanliginca uygun gorilenlerin yiritmesi,

e) Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarinda gerekli trafik dnlem-

lerinin almasi,

f) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlarin

tespit etmesi,

g) Sehirlerarasi otobis terminalleri ile diger garajlardaki otoblsle-

rin fiyat ve zaman tarifelerinin denetlemesi, uymayanlara tuta-

nak dizenlemesi,
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V- Yardim Faaliyetleri
a) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmasi,

b) Savas ve savasa hazirlik gibi olagantsti hallerde sivil savun-
ma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri
yerine getirmesi,

c) Korunmaya ve bakima muhtag cocuklari, 6zirlaleri, yaslilari
ve yardima muhtag kisileri tespit halinde sosyal hizmet ku-
rumlarina bildirmesi.

Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetleri Faaliyetleri

a) Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi Hizmeti

b) Ambalaj Atiklarinin (Kagit-Karton,Plastik,Metal,Cam) ayri
toplanmasini saglamak

c) Bitkisel kizartmalik atik yaglarin ayri toplanmasini saglamak,

d) Cevresel giriltinin degerlendirilmesi ve yonetiminin sag-
lanmasi ¢alismalarini yapmak,

e) Hava Kalitesinin Korunmasi ve Kontrolii Yonetmeligi'nde be-
lirtilen emisyon iznine tabii tesislerin emisyon izin belgeleri
kontrolini yapmak

f) Isinmadan kaynaklanan hava kirliliginin kontroliniin saglan-
masi ¢alismalarini yapmak,

g) Pil ve Akiimulatorlerin ayri toplanmasini saglamak,

h) Trafikte seyreden motorlu kara tasitlarindan kaynaklanan
egzoz gazi emisyonlarinin kontroliiniin saglanmasi galisma-
larini yapmak,

i) Enddstri tesislerinden kaynaklanan hava kirliliginin kontrol -
niin saglanmasi ¢alismalarini yapmak,

j) Koku ve goriinti kirliliginin kontroliinlin saglanmasi ¢alisma-
larini yapmak,

k) Elektronik Atiklarin (Bilgisayar,Monitor, Televizyon, Teyp,
v.b.) ayri toplanmasini saglamak

) isyerlerinden tesislerden kaynaklanan atik su kirliligini ince-
lemek ve ¢oziime yonelik calismalar yapmak

m) Okullarda Cevre Egitim Projesi Kapsaminda egitimler vermek
n) Mevcut park ve bahgelerin bakim ve onarimini yapmak,

o) Refiij ve meydanlarin elektrik bakimini ve gevre diizenlemesi
yapmak,

p) Gerekli goriilen yerlere fidan ve mevsimlik cicek dikmek ve
bakimini yapmak,

q) Butlin park, bahce ve refijlerin temizligi, sulamasi ve bekgi-
lik hizmetlerini yerine getirmek,

r) Acik-kapah park yerleri ile alt ve Ust gegitleri yapmak veya
yaptirmak

s) Park, bahge ve dinlenme yerleri yapmak

t) Cevre Koruma ve Kontrol MudurlGgline gelen; cevre, temiz-
lik ve parklarla ilgili sikayetleri degerlendirmek,

u) Ustydnetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gdrev-
leri yerine getirmek.

Temizlik isleri Faaliyetleri

a) Belediye sinirlari dahilinde gikan ¢opleri toplamak,

b) Belediye sinirlari icerisinde bulunan okul, hastane, resmi ve
6zel kamu kuruluslarinin ¢ép curuflarini periyodik programlar
dahilinde toplamak,

c) Cadde ve sokaklarin stipdrilip, temizlenmesini saglamak,
d) Toplanan ¢opleri, ¢cop imha sahasina nakletmek,

e) Semt pazarlari toplandiktan sonra ¢op ve diger ¢op vasfi
taslyan atiklarin kaldirilmasini saglamak,

f) Semt pazarlarinin temizligi yapildiktan sonra arazoz ile
yikanmasini saglamak,

g) Belediye sinirlari igerisinde bulunan cadde, sokak, meydan,
otobis duraklarinin periyodik olarak yitkanmasini saglamak,

h) Temizlik kampanyalari diizenlemek ve bu kampanyalar sires-
ince apartman yoneticilerine, cevre halkina ve kapicilara kam-
panya ile ilgili bilgi vermek

i) Vatandaslara el ilani, brosir vb. ilanlarla ulasarak, temizlik bil-
incini gelistirmek

NE B
s 8<
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j) Cop toplama ginlerini belirleyen programlar hazirlayarak
bolge halkina ilan etmek,

k) Glinlinden once ¢6p ¢ikaranlari ikaz etmek, aliskanhk haline
getirenleri tespit ederek cezai islem yapilmasi icin ilgili mudar-
liklerle diyalog kurarak geregini yapmak,

I) ihtiyagc duyulan yerlere ¢6p kovasi, yer {stii ve yer alt
konteynirlari yerlestirmek,

m) Evde yapilan tadilatlar sonucu gikan tamirat ve tadilat atiklari
ile eski ev esyalarinin tcret karsiligl alinmasi ve bertaraf edilm-
esi islerini yapmak,

n) Belediye sinirlari igerisinde kalan 20 yatak kapasitesinin
altinda olan saglik kuruluslar, dispanser, eczane gibi yerlerin
tibbi atiklarini periyodik programlar dahilinde olusturulacak
ozel ekiplerle ve aragla toplamak,

0) Cop toplama programini siki takip ederek, aksakliklar
karsisinda tedbirler almak,

p) “Belediye Hizmet Binalarinin i¢ Temizlik isi”ni yapmak.

isletme Faaliyetleri

a) Isletme Midirligd, kendisine bagl olan birimlerin mal ve
hizmet taleplerini, dogrudan temin ve ihale yoluyla, 4734
sayill Kamu ihale Kanunu ve diger ilgili mevzuat cercevesinde
yer alan hiikimler dogrultusunda karsilamak, Baskanlikca
kurulmasi kararlastirilan isletme ve istiraklerin kurulus,
isleyis ve her tirli is ve islemlerini ylritmek,

b) Yillk yatirim planina gore kendisine yoneltilen islerin
yapilmasi, bu islere ait islemlerin baslamasindan isi bitimine

kadar usullince yapilip yapilmadigini takip ve kontrol etmek,

c) (1). Bendinde yazili olan isleri yapilacak olan isin durumuna
gore ya kendi eliyle ya da ihale etmek suretiyle yapmak ve
yaptirmak,

d) Belediye sinirlari igerinde tesislerin kurulus ve isleyis
islemlerini ylritmek,

e) Spor kompleksi (futbol sahasi, ylzme, vs...) isletmesi
islemlerini ylritmek,

f) Belediye misafirhanelerinin bakim, onarim yaptirmak, yem-

ek ve yatak lcretlerini belirlemek,

g) Otopark yerlerinin isletmesini yapmak. Yeni otopark yerleri
belirlemek ve isletmeye agmak ve islemek,

h) isletme Midirligi’ne bagl servislerin koordine halinde
calismasini saglamak,

i) Ucretleri, bélgesel bazda ve giiniin sartlarina gére belirle-
mek icin calisma yapmak ve belediye meclisine sunmak,

j) Meclisten gikan tarifelerin uygulamasini saglamak ve dene-
tlemek,

k) s huzurunu ve giivenligini saglamak,
I) Calisan personele hizmet ici egitim verilmesini saglamak,
m) Ucreti 6demeyenler hakkinda yasal takibat yapmak,

n) Birliklere Gye olmak,
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l I I I I | A- STRATEJiIK AMAGC VE HEDEFLER

SIRA NO STRATEJIK ALANLAR
1 |KURUM iGiiLETiSiM
2 |MALI YAPI
3 |ULASIM
4 |BiLiSiM TEKNOLOJILERI
5  |CEVRE
6  |[IMAJ VE TANITIM CALISMALARI
7 |SOSYAL BELEDIYECILIK
8 ARSIV
9  [KATILIMCI YONETIM
10  [KENT EKONOMISI
11 |HALKLA iLiSKIiLER- KURUM DISI ILETiSiM
12 |[ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FONLAR
13 |KOLTUREL FAALIYETLER
14  [TARIHi CEVRE VE MEKANLAR
15  |KENTSEL ALTYAPI
16  [INSAN KAYNAKLARININ GELISTIiRILMESI
17 |KALITE-ETKINLIK-VERIMLILIK CALISMALARI
18  [MEVZUAT TAKIP SISTEMININ GELISTIRILMESI
19  |AFET VE ACiL DURUM
20  |SPORTIF FAALIYETLER
21 |ViZYON PROJELERI
22 |GIDA GUVENLIGI
23 [CEVRE VE HALK SAGLIGI
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Stratejik
Alan

1- Kurum igi iletisim

2- Mali Yapi

Stratejik
Amag

pilmasini saglamak

Birimler arasi diyalogun arttirilmasi yolu ile
belediye hizmetlerinin etkin ve verimli ya-

Belediyenin mali yapisinin glclendirilerek 6ngoriilen hedeflerin zamaninda ger-
ceklestirilmesi, hizmet ve hizmet kalitesinin arttiriimasi

Str.
Kod

1.1
1.2
13
1.4

1.5

1.6
1.7
1.8
1.9
1.10

2.1
2.2
2.2.1
2.2.2
2.23
2.2.4
2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9
2.10
2.11
2.12
2.13
2.14

STRATEJiIK AMAGC VE HEDEFLERE iLiSKiN BILGILER

Stratejik Hedef

Birim ici toplant yapilmasi

Baskan ve Baskan Yardimcilarinin birlikte koordinasyon toplantisi yapmasi
Birim muddrleri ile Bagskan ve baskan yardimcilarinin toplanti yapmasi
Baskan yardimcilarinin, kendine bagli birim muaddrlikleri ile toplanti yapmasi

Yillik degerlendirme toplantisi yapilmasi (Disarida Baskan-Baskan Yrd.-Mdrler-
Muddr Yrd.-Sefler)

Personele yonelik 6zel glinlerin baskan tarafindan kutlanmasi
Kisisel gelisim, iletisim ve motivasyona yonelik egitimler verilmesi
Piknik veya gezi diizenlenmesi

idari hizmetleri etkin ve verimli hale getirmek

Satin alma hizmetlerini etkin ve verimli hale getirmek

Mevcut durum tespitinin yapilmasi

Kayith mikellef sayisinin artirilmasi

Arazi taramalarinin yapilarak tasinmaz kayitlarinin giincellestirilmesi
Birimlerin hizli bir sekilde kent bilgi sistemine entegre edilmesi
Diger kurumlardan veri destegi alinmasi

ic otokontrol sistemin yayginlastirilmasi

Ruhsatsiz isyerlerinin tespit edilerek kayit altina alinmasi

Yeni planlarda kentsel donlsimi tesvik amaciyla yapilandirma sartlarinin arttiril-
masi

Hazine yerlerinin belediyeye kazandirilmasi

Bliylik olgekli projelerin yatirrm maliyetlerinin belediye butgesi disinda diger ku-
rum veya kuruluslardan karsilanmasi

Yap-islet- devret modelinin islerlik kazandirilmasi

Dis denetimlerin etkinlestiriimesi

Belediyenin arsa-konut Giretimi yapmasi
Tahakkuk/Tahsilat oraninin artirilmasi

icra servisinin etkin galistirilmasi

Gergekei ve uygulanabilir bir bitce yapisi olusturmak

Belediye miilklerinden optimum seviyede kira geliri saglamak

Kamulastirma islemlerinin etkin bir sekilde gerceklestirilmesi




» 38 apqgy._______

Stratejik  Stratejik Str. Stratejik Hedef

Alan Amag Kod
E g = 3.1 Mevcut durum tespiti
£= ¢ 3.2 Prestij yollarin tamamlanmasi
00 S 3 .
L‘E’ 95‘ s 33 Diger kurumlar ile koordinasyon saglanarak etkin trafik denetiminin gergeklestiril-
w8 2 = mesi
P
oo iD 3.4 Tarihi Demiryolu hattinin hayata gegirilmesi
b= L |
€ 2 v g 3.5 Gerekli goriilen sokak veya caddelerde tek yon uygulamasina gecilmesi
un © N —
LD" 4:-; == é 3.6 Yeni kath otopark yapimi(Blyiksehir koordinasyonu ile)
S < 9 q
1 Z ~ 0 3.7 Alternatif yol agilmasi
on O = g"o
=2
£ op £ 3.8 Mevcut yollarda bakim-onarim galismalarinin kesintisiz devam etmesi
s
on :. & 3.9 Sokak pazarlarinin sabit pazaryerlerine donlstiriilmesi
LN 3B
% 2 E 3.10 Otopark yénetmeliginin etkin uygulanmasi
= C
OE) @ ﬁ 3.11 Trafik zabita ekibinin kurulmasi
~ @®©
== 0 3.12 Biyuksehir Belediyesi ile birlikte ulasim planlamasi yapilmasi
c £
o S
> 2 3
cw E 4.1 Bilgisayar sistemlerinin kesintisiz bir sekilde ylritilmesinin saglanmasi
— 7 =
3 | BES
S £3 E g
o T =55
g |38ts
o £ > 2 4.2 WEBsitesinin giincelliginin saglanmasi
® |53
E ST oY
o v 2 o >
— o cC o
() 0 =X Ny
: =2 23
a o EE 4.3 Mubhtarliklarda belediye masasi kurulmasi
! Q=
> O

5.1 Girdltd 6lgiim denetiminin etkinlestirilmesi

5.2 Hava kirliligine sebep olan yerlerin etkin denetimi

5.3 Dere guzergahlarini gigeklendirme galismalari

5.4 Yesil alanlarda planlarda yakalanmis olan standardin, fiiliyata gecirilmesi
5.5 Arkeolojik calismalar igin tniversiteler ile koordinasyon saglanmasi

5.6 Vatandaslari bilinglendirme egitimleri

5.7 Metruk yapilarin kaldiriimasi

5.8 Binalarin dis cephelerindeki goriinti kirliliginin 6nlenmesi

5.9 Denetimlerin etkinlestirilmesi

5.10 Tim cadde ve sokaklarin temizligine hassasiyet gosterilmesi

5.11 Bolgemizde olusan tibbi atiklarin gerekli hijyenik sartlar saglanarak toplanmasi

5- Cevre
Surdurilebilir yasam kalitesini artirmak

5.12 Geri kazandirilabilecek atiklarin (ambalaj, bitkisel yag, plastik, cam, vs. ) ayrica toplanmasi

5.13 ihtiyac gériilen noktalara ¢ép konteyniri ve ¢dp kovasi konmasi
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Stratejik
Alan

6- imaj ve Tanitim Calismalari

Stratejik
Amag

Kagithanenin prestijini artirmak

Str.
Kod

6.1
6.1.1
6.1.2
6.1.3
6.1.4
6.1.5

6.2

6.3
6.3.1
6.3.2
6.3.3
6.3.4

6.4

6.5
6.5.1
6.5.2
6.5.3
6.5.4

6.6

6.7

6.8

6.9
6.10
6.11

6.12

6.13

Stratejik Hedef

Kentsel donlisiim projelerinin hayata gegirilmesi

Ada bazinda déntsim

Parsel bazinda donistim

Gecekondu 6nleme bolgeleri

Prestij caddeler

Sanayi tesisleri ve depo alanlarinin déntstiima

Carpik yapilasma ile tavizsiz miicadele edilmesi

Tanitim reklam galigmalari

Kultarel etkinliklerin basinda etkin bir sekilde yer almasinin saglanmasi
Ulusal ve yerel Medya ile iliskilerin gelistiriimesi

Think-tank toplantilari diizenlemesi

Belediye ve yerel yonetimler ile ilgili tim yayinlarin izlenmesi arsivinin olusturulmasi
Onemli is ve alisveris merkezleri ile ilgili yatirimlarin ilgemize kazandirilmasi
Kaltir merkezinin konser ve konferans yoniinden etkin kullaniminin saglanmasi
Sinema etkinlikleri

Tiyatro etkinlikleri

Halk danslari ve Folklor gosterileri

Konferans, konser ve kongrelerin bu merkeze yénlendirilmesi

imaj ile ilgili yonlendirme anketleri yapilmasi

Bazi ulusal veya uluslar arasi kiiltirel etkinliklere sponsorluk yapmak
Acik/kapal miize yapilmasi

Tarih ve kultar turlar diizenlenmesi (demiryolu ve su bentlerine)

Kaltirel taniim CD hazirlanmasi ve toplantilar dizenlenmesi

Tarihi ve kiiltirel yayinlar hazirlanmasi

Etkinlikler: ulusal ve uluslar arasi projeler Gretmek

ilcemiz sakinlerinin; Belediyemiz faaliyetleri hakkinda diisiinceleri ve belediyemizden
beklentilerinin tespitine yonelik kamuoyu yoklamasi ve arastirma yapilmasina yonelik
altyapinin olusturulmasi.
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Stratejik
Alan

7- Sosyal Belediyecilik

8-.Arsiv

Stratejik
Amag

Gegmis ile gelecegin baglantisini
kurmak igin verilerin diizenli sak-

Kagithane halkinin sosyal refahinin artirilmasi ve toplumsal dayanismanin gelistirilmesi

lanmasi, gerektiginde hizl erisimi

saglamak

Str.
Kod

7.1
7.2
7.3
74
7.5
7.6
7.7

7.8

7.9

7.10
7.11
7.12
7.13
7.14
7.15
7.16
7.17

7.18

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Stratejik Hedef

Sosyal gligstzler ile ilgili durum tespiti

istihdama yénelik Mesleki egitim kurslarinin diizenlenmesi
is arayan ile isverenler arasinda koordinasyonun saglamasi
Bilinclendirme ve bilgilendirme calismalari yapilmasi
Yardima muhtag ailelere ayni yardimlar yapilmasi

Fakir ve basaril 6grencilerin desteklenmesi

Sosyal doku haritasinin gikarilmasi

Alkol uyusturucu sigara ile miicadele programlari yapilmasi

Sokak ¢ocuklarinin tespit edilerek rehabilitasyonlarina yonelik programlar yapil-
masi

Engelli vatandaslarimiz ile koordinasyon ve destek calismasi
Sehit ailelerine yonelik destek calismalari yapilmasi

Toplu sinnet séleni diizenlemek

Ucretsiz geziler diizenlemek

Anne baba okulu

Mahallelerde semt konaklari yapilmasi

Yeni dogan ¢ocuklara yonelik ¢alismalar

Yardima muhtag Asker Ailelerine yardim yapilmasi

ihtiyac sahibi vatandaslarimiza (Cenaze sahibi) arac temini saglamak
Arsiv birimi icin fiziki ortam olusturulmasi

Arsiv sisteminin olusturulmasi

Arsiv konusunda egitim ¢alismasi

Arsiv yonetmeligi ¢cikariimasi

Belgelerin elektronik ortama aktarilarak giincellemenin saglanmasi (elektro-
nik arsivin kurulmasi)
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Alan

11- Halkla iliskiler-Kurum Disi

iletisim

9- Katilimci Yonetim

10- Kent Ekonomisi

Stratejik

Amag

Belediye vatandas iliskilerinde konunun

Paydaslarin karar ve uygulamalara katilimini

Kagithane’nin ekonomisinin ve

olabilirligini, mantigini en iyi sekilde
anlatmak, bilgilendirmek ve vatandasin

ticaretinin gelistirilmesi

saglayacak sistemlerin gelistirilmesi

memnun ayrilmasini saglamak

:;:j Stratejik Hedef
9.1 Halk meclislerinin olusturulmasi ve devam ettirilmesi
9.2 Kagithane Kent Konseyi'nin kurulmasi.
9.3  Kadin Meclisi
9.4  Genglik Meclisi
9.5 Cocuk Meclisi
9.6 Komisyon calismalarinin strdiirtlmesi
9.7 Belediye karar ve uygulamalarinda seffaflik ilkesi geregince ihalelerin Web’ den
yayinin devam ettirilmesi
9.8 STK, meslek odalari, hem sehri dernekleri ve isadamlari ile koordinasyon
9.9 Siyasi Parti temsilcileri, Muhtarlar, Eski ve Yeni Meclis Uyeleri ile koordinasyon
toplantilari yapilmasi
10.1  Sektorel doku haritasinin gikarilmasi
10.2  imar plan revizyonu:
10.3  isgiicii niteliksel gelisim egitimleri diizenlenmesi
10.4  Kiguk girisimcilerin desteklenmesi
10.5 Kamu ve 6zel kurumlarla isbirligi yapilmasi
10.6  Kayit disi ve seyyar ile etkin miicadele
10.7 ilcenin isadamlari agisindan cazibe merkezi haline getirilecek politikalar
uretilmesi
11.1 iletisim politikasinin etkin kullanilmasinin saglanmasi .
11.1.1 iletisim kanallarindan etkin yararlanmak
11.1.2 Halkla iliskilerin islevselliginin gelistirilmesi ve geri beslemek
11.1.3 iletisim yénetiminin etkinlestirilmesi.

11.1.4 Vatandasin bilgilendirilme ve bilinglendirilmesi

11.1.5

Vatandasin belediye baskanina erisim kanallarinin devamli agik tutulmasi-
na yonelik tim tedbirlerin alinmasi
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Stratejik  Stratejik

Str. Kod Stratejik Hedef
Alan Amag )
“ &L & 12.1 Proje ekibi olusturulmasi
% ER<
© e
g H 2 % b 12.2 Ekibin egitimi
o € 720 >
> O c> &%
= L €T g 12.3 Arastirma calismalari
7} =
5s |83 )
= I QE) o L 12.4 STK, Universiteler ve DPT ile igbirligi:
~ S cg
(7 B
- T © 12.5 Proje havuzu olusturulmasi veya var olan projelere ortak olunmasi
= 13.1 Mevcut etkinliklerin nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilmesi
. | EZ%
o SEE 13.2  Kdltlrel tesislerin kullanim etkinliklerinin gelistirilmesi
3| <BE
= =52 13.3  Kultdr politikalarinin olusturulmasi
© S 2 ©
w X = ©
T L o= 13.4 Kiltirel tesis ihtiyacinin analiz edilmesi
5 L&
> o E o - C .
S > o c 13.5 Diger kurumlarla isbirligi
~ < E
a = @5 13.6  Kagithane kiiltir haritasinin olusturulmasi
g o ?
&

13.7 ilcemizde okumayi sevdirme ve yayginlastirma faaliyetleri diizenleme

14.1 Envanter gikariimasi
14.2  Tarihi yapilarin restorasyon galismalariyla yeniden ilgeye kazandiriimasi

Tanitim faaliyetleri ( Osmanli doneminde uluslararasi toplanti, gorlisme ve
anlasmalar)

14.3
14.4 Onceliklerin belirlenmesi
14.5  ilgili kurumlarla isbirligi

14.6 Projelerin hazirlanmasi

14.7 Pilot uygulamalar

alinmasi ve restore edilmesi

14.8 Egitim ve bilinglendirme galismalari

14- Tarihi Cevre ve Mekanlar

14.9 Kullanilabilirligin esas alinmasi

14.10 Sehir Mizesi olusturulmasi

Tarihi dokunun arastirilmasi, mevcutlarin koruma altina

14.11 Koruma ve glivenlik dnlemleri
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Alan

16- insan Kaynaklarinin Gelistiril-

17- Kalite-Etkinlik-Verimlilik Ca-

15- Kentsel Altya
mesi yapi

lismalari

Stratejik
Amag

Saglikl lanh kentl icin; estetik
Belediyeyi amac ve hedeflere tasi- agliicl ve plan’i kent'esme Igin; estetik ve

yabilecek yetkinliklere ( yeterlilige)

Belediyemizde Etkin ve Verimli bir

mimari hassasiyet gozetilerek, standartla-

yonetim sisteminin kurulmasi ve

ra uygun altyapinin sirekli iyilestirilmesi

ve gelistirilmesi

sahip personel yapisi.

gelistirilmesi

Str. Kod

15.1

15.2

15.3

15.4

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

Stratejik Hedef

Kurumlar arasi koordinasyonun saglanmasi

ihtiyac analizi
Bakim-onarim galismalari

Yeni yol agilmasi

insan kaynaklari yénetim anlayisinin gelistirilmesi

Performans yonetim sisteminin kurulmasi

Kariyer planlarinin hazirlanmasi

Kurum kultlrinidn gelistirilmesi

Yetkin ve bilgili personel yapisi olusturmak icin hizmet ici egitim vermek
Takim Ruhu ile ¢alisma kiltlrindn gelistirilmesi.

Kalite yonetim sisteminin sirekliligi

Oneri - Odiil sisteminin etkinlestirilmesi

Raporlama sisteminin gelistirilmesi

ic tetkiklerin yapilmasi

Sireg haritalarinin gikarilmasi

ihtiyag halinde birimlerin Norm Kadroya gére yapilandiriimasi
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Stratejik

2
m

18- Mevzuat Takip Sis-
teminin Gelistirilmesi

19- Afet ve Acil Durum

Sportif Faaliyetler

20

21- Vizyon Projeleri

Stratejik Amag Str. Kod Stratejik Hedef
1 E xl_
c S = >
e 2 T wn
% § g o g 18.1 Mevzuat degisikliklerinin ilgili birimlerce takip edilmesi
ey O
E o= > S
T N9
£53385
©
Nol & c
SE®a5
® g f\ £ = 182 Mevzuat egitimlerinin yapilmasi
“R2§
>
£ _ £ 19.1 Kriz yonetimi el kitabinin olusturulmasi
c S 35
f% é 2 x 19.2 Afet ve yangin ile ilgili kamuoyu bilinglendirme g¢alismalarinin yapilmasi
=]
SSES y .
E= 2w 19.3 Diger kurumlarla koordinasyon
SE=E a
2Nz E 19.4  Afet altyapisinin hazirlanmasi
SZEE
k7 c
=§ S .8 2 19.5 Lojistik destek merkezinin kurulmasi
c 3 © :g.
®E5©
e © 9 19.6  Kurum ici acil eylem plani hazirlanmasi
Sy e—
_8. o 20.1 Amator spor kulliplerinin desteklenmesi
Z E
Q=
= B 20.2 Geleneksel sporlarin yasatilmasi ve desteklenmesi
c =
< &
g = 20.3  Yeni spor tesisleri yapimi
> Qo
509 . o
T = 20.4 Organizasyonlarin gergeklestiriimesi
£ 3
s, "é 20.5 Egitim ve bilinglendirme ¢alismalari
g3
g 2 20.6 ilcemizdeki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere lojistik destek saglamak
© & 21.1 Kent vizyonunun gelistirilmesi icin ilcemizdeki Kamu kurumlari ve STK'lari ile
vo E ) koordinasyon saglanarak isbirligi yapmak
>N ) Yy g soirligl yap .
m©
RN
S © = 21.2 Viz ielerinin siirdirdil .
cs & . yon projelerinin stirdirilmesi
c ®© S
R
> g 21.3  Kagithane lilik Kimliginin olusturulmasi(aidiyet bilincinin olusturulmasi)
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Stratejik  Stratejik

Alan e Str. Kod Stratejik Hedef
v a
= % llgemizde faaliyette bulunan veya bulunmak isteyen sihhi ve gayri sihhi
= c >3 22.1 igyerleri ile ilgili olarak Avrupa Birligi miiktesebatinda belirtilen 12. fasil
.ED @ © E q .
E 2 S = cercevesinde denetim ve kontroller yapmak.
> = f® .
’3 = % = llcemizdeki gida sektoriinde faaliyette bulunan isyerlerinde c¢alisan
s % @ g 22.2 personele yonelik gida hijyeni konusunda egitim ve seminerler diizenle-
(G] g mek
1 > € O
~ = )
) E = 22.3 llce halkimizin glvenli gida konusunda bilinglenmesine yonelik egitim ve
[J] : . . . . e e L et e
§' © seminerler diizenleyerek ilgemizde bilingli bir tliiketici yapisi olusturmak.
© 23.1 Bolgemizdeki hayvanlarin refahi ve saghgini korumak, sokak hayvanlarinin reha-
= - ’ bilitasyonunu yapmak...
= c ®
’&"’ g E 23.2  Uckun ve hasere ile miicadele ederek ¢evre ve halk saghgini korumak
2 ©
-T: = 3.3 Kus gribi, domuz gribi, KKKA v.b. miicadele icin ilaglama ve dezenfeksiyon calis-
:5 c o malari yapmak
c = "
; &0 5 23.4  llge halkimizi zoonoz hastaliklar konularinda bilgilendirmek.
st >bn 8
é g = 23.5 Yasal mevzuata gore hizh ve saglikh bicimde defin islemlerini ytrttmek.
(]
! > C
a = S 3.6 Kurum personelimize 1. Basamak saglik hizmeti vermek ve ihtiya¢ halinde tedavi
= ) merkezlerine sevk islemlerini yapmak.

* Toplam kalite anlayisi dogrultusunda, birinci 6nceligimiz vatandasin beklenti ve memnuniyetini en Ust dlizeyde
tutmaktr.

* Cagdas yonetim anlayisi dogrultusunda, sistemimizi siirekli gozden gecirme ve iyilestirme ¢alismalarina 6nem ve
oncelik vermektir.

* Halkimizin, tedarikgilerimizin ve tim ¢alisanlarimizin bize duyduklari giiveni sirekli gelistirerek, diirust, kaliteli beledi-
yecilik hizmeti sunmakdr.

* Cahisanlarimizi stirekli egitimlerle destekleyerek, iyilestirme siireglerinde ekin kilmaktr.

* Calisanlarimizin gurur duyduklari galisma ortamini saglamak ve kurumun basarilarini hep birlikte kutlamaktr.

* Teknolojik yenilikleri, bilimsel ve yonetsel gelismeleri slirekli takip ederek halkimizin hizmetine sunmakdr.
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l I I I Il C- 2014 iDARi PERFORMANS TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi
Ama Birimler arasi diyalogun artirilmasi yolu ile belediye hizmetlerinin etkin ve verimli
¢ yapilmasini saglamak
Hedef idari hizmetleri etkin ve verimli hale getirmek
Str. Kod 1.9
.| Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve verimli halde yiiritilebilmesi icin
Performans Hedefi . S
gerekli tedbirlerin alinmasi.

Acgiklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 | Kiralanan arag sayisi 76 87 90
Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

) ,(Ael)lerrrliy:)f)klftr;-yapllacak akaryakit miktari 7000 9.000 5.000
Aciklama;

3 ﬁ\'/'lr:z'oyt"’;’p('ﬁ;"yap"acak akaryakit miktar 219.380 250.000 500.000
Aciklama;

4 | Servis hizmeti kullanan personel sayisi 241 241 350
Agiklama;

5 SK:Jllzrllan servis hizmetlerinin glizergah 18 17 19
Agiklama;

6 | Bakimi yapilan arag sayisi | 36 37 40
Aciklama;

7 | Gunlik personel yemek alim sayisi (kisi) | 250 298 329
Aciklama;

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
2012 2013 2014

1 Mubhtelif arag kiralama hizmet alimi isi 2.960.000,00 | 4.500.000,00 | 6.000.000,00

2 Akaryakit ahm isi 903.435,00 | 1.250.000,00 | 2.500.000,00

3 Personel servis tasima hizmet alim isi 377.653,10 550.000,00 700.000,00

4 Tasit bakim ve onarim hizmet alimi isi 179.153,50 150.000,00 600.000,00

5 Personel 6glen yemegi hizmet alim isi 250.000,00| 400.000,00 600.000,00
Genel Toplam 4.670.241,60 | 6.850.000,00 ( 10.400.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi
Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve
Performans Hedefi verimli halde yirutilebilmesi icin gerekli tedbirlerin
alinmasi.
Mubhtelif arag kiralama, yakit alim, personel tasima,
Faaliyet Adi personel 6glen yemegi ve ara¢ bakim onarim hizmet
alim isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Aciklamalar

Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve verimli halde yiritilebilmesi amaci ile
mudirliglimiz tarafindan belediyemizin tim birimlerine ulasim ve servis destegi saglamaktadir.
Bu amagla belediyemiz birimleri tarafindan kullaniimak Gzere tasit kiralama hizmeti alimi ve
ayni araglar icin akaryakit hizmeti alimi yapilacaktir. Yine belediyemiz kurum personelinin ser-
vis ihtiyaci ile hizmet alimi yapiimasi. Ayni zamanda belediyemiz araglarinin bakim ve onarim
¢alismalarinin yapilmasi ve personel 6glen yemegi alim islerinin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.400.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Bltge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

e Birirnlgr arasi diyalogtin artirilmasi yolu ile belediye hizmetlerinin etkin ve
verimli yapilmasini saglamak

Hedef idari hizmetleri etkin ve verimli hale getirmek

Str. Kod 1.9

Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve verimli halde yiritilebilmesi

el Slalan icin glivenlik tedbirlerin alinmasi.

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Hizmet binasi sayisi 9 10 -

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Guvenlik personeli sayisi 65 100 -

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir. An itibari ile 1.721,430 TL dir.

3 Mahalle konak sayisi 19 19 -
Aciklama;
4 Mahalle !<onaklar|nda calistirilan guivenlik 19 19 40
personeli sayisi
Agiklama;
5 - - -
Aciklama;
6 - - -
Aciklama;
) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Ozel giivenlik hizmet alim isi 1.950.000,00 | 3.600.000,00 | 4.000.000,00
,  |Mahallekonaklarinda halkla koordinasyon | 5,5 o) 1o 11 550.000,00 | 2.000.000,00
faaliyetlerinin yaratalmesi hizmet alim isi
3 - - -
Genel Toplam 2.273.850,48 | 4.850.000,00 | 6.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi
Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve
Performans Hedefi verimli halde yurutilebilmesi igin glivenlik tedbirl-
erin alinmasi.
el Aol S,Zi i?,\rf,n”k hizmeti ve halkla koordinasyon hiz-
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Agiklamalar

Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve verimli halde yuritilebilmesi amaci ile belediy-
emiz hizmet binalari ve mahalle konaklarimizin glivenlik tedbirlerinin alinmasi gerekmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disl
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Bagkanlig

FiiTER Belediyeyi amag ve hedeflere tasiyabilecek yetkinliklere sahip personel yapisi
olusturmak.

Hedef Yetkin ve bilgili personel yapisi igin hizmet igi egitim vermek.

Str. Kod 16.5

Performans Hedefi | Belediye personelimize yillik 8 adam / saat hizmet i¢i egitim vermek.

Agiklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Egitim verilmesi hedeflenen kisi sayisi 700 700 700
1.1 Toplam egitime katilan personel sayisi 700 719 -

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’'ne kadar olan degerlerdir.

2 Toplam verilmesi hedeflenen egitim saati 200 200 250
2.1 Toplam verilen egitim saati 235 208 -
Aciklama;
3 Hedeflenen kisi basi egitim saati (kisi/saat) 8 8 8
3.1 Egitim kisi basi saati (kisi/saat) 8,1 8,9 -
Agiklama;
4 Egitim alanlarin memnuniyet orani 80% 85% -
Aciklama;
, Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
Hizmet ici egitim alim isi 250.000,00| 300.000,00| 160.000,00

Genel Toplam 250.000,00 | 300.000,00| 160.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Belediye personelimize yillik 8 adam/saat hizmet ici

Performans Hedefi o
egitim vermek.

Faaliyet Adi Hizmet ici egitimi alim isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [ INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Acgiklamalar

Belediyemizi amac ve hedeflere tasiyabilecek, yeniliklere acik bir personel yapisi olusturabilmek
icin personelimize yonelik “Hizmet ici” egitim verilmesi bir gerekliliktir. Bu maksatla person-
elimize yonelik verilen hizmet i¢i egitim zamani personel basina 8 saat olacak sekilde egitim
hizmeti alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 160.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butcge Disi
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 160.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanligi
Etkinlikler yolu ile kiiltlir hayatinin zenginlestirilmesi ve toplumun egitimine
Amag
katkida bulunmak
Hedef Mevcut etkinliklerin nitelik ve nicelik yoninden gelistirilmesi.
Str. Kod 13.1

Sadabad yaz etkinliklerinin tanitimi ve katilimin arttirilmasina yonelik faali-

Performans Hedefi A .
yetlerin yiritilmesi.

Aciklamalar; Yaz etkinlikleri kapsaminda Ugurtma, Bisiklet, Okculuk, Hidrellez, Cirit, Yagh Glres,
Ahilik Sed Kusanma, Uluslarasi Halk Oyunlari Festivali, Diinya Cevre Gln( Etkinlikleri ve Slinnet
soleni organizasyonlari geleneksel olarak diizenlenmeye devam edilecektir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Yaz etkinlikleri kapsaminda yiratiImesi 3 3 10
hedeflenen etkinlik sayisi
1.1 Gergeklestirilen etkinlik sayisi 8 10 -
Aciklama;
2
Aciklama;
3
Aciklama;
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Ez etkinlikleri diizenlenmesi hizmet alimi 196.901,00| 233.100,00 350.000,00
2
3
Genel Toplam 196.901,00 | 233.100,00 | 350.000,00




] » 53 B0

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Sadabad yaz etkinliklerinin tanitimi ve katilimin

Perf Hedefi . . I .
eriormans riede arttirilmasina yonelik faaliyetlerin ylritiilmesi.

Faaliyet Adi Sadabad yaz etkinlikleri hizmet alim isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Agiklamalar

ilcemizde geleneksel olarak diizenlenmekte olan Sadabad Yaz Etkinlikleri’nin tanitimi, duyurulmasi
ve organizasyonu ile ilgili faaliyetlerin yiritilmesine yonelik hizmet alimi yapilacakdtr.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 350.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi
Ama Kagithane halkinin sosyal refahinin arttirilmasi ve toplumsal dayanismanin
¢ gelistiriimesi
Hedef Ucretsiz geziler diizenlemek
Str. Kod 7.13
Performans Hedefi HaI'klr‘n.lzm t?l’lh bilinci v? nd”I §u.uru.nu"n artlrllarak‘toplumsal dayanismanin
gelistirilmesi amaciyla kiltlr gezileri dizenlenmesi.

Aciklamalar; Halkimizin tarih bilinci ve milli suurunun artirilarak toplumsal dayanismanin
gelistiriimesi amaciyla Canakkale Sehitligi,Edirne,Bursa, Konya, Ankara ve Antalya ilimize kiltur
gezileri diizenlenmektedir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Geziye gotlirtilmesi hedeflenen 17.000 17.500 18.000
vatandas sayisi
1.1 Geziye gotirilen vatandas sayisi 17.450 18.720 -
Aciklama;
2 Vatandas memnuniyet Orani %92 %95 -
Aciklama;
3 - - -
Aciklama;
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Kultlr gezileri hizmet alimi isi 745.760,00 | 1.074.000,00 | 1.200.000,00
2
3
Genel Toplam 745.760,00 | 1.074.000,00 | 1.200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Halkimizin tarih bilinci ve milli suurunun artirilarak
Performans Hedefi toplumsal dayanismanin gelistirilmesi amaciyla kul-
tir gezileri diizenlenmesi.

Faaliyet Adi Kultlr gezileri hizmet alimi isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Halkimizin tarih bilinci ve milli suurunun artirllarak toplumsal dayanismanin gelistiriimesi
amaciyla Canakkale Sehitligi,Edirne,Bursa, Konya, Ankara ve Antalya ilimize kiltlr gezileri dlizen-
lenmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi
Etkinlikler yolu ile kiltir hayatinin zenginlestirilmesi ve toplumun egitimine
Amacg
katkida bulunmak
Hedef ilcemizde okumayi sevdirme ve yayginlastirma faaliyetleri diizenleme
Str. Kod 13.7
Performans Hedefi | Tarihi Hasbahge’de taninmis yazarlar ile halkimizin bulusmasini saglamak
Agiklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Hedeflenen soylesi sayisi - 12 15
1.1 Diizenlenen soylesi sayisi - 15 -
Acgiklama;
2 - - -
Aciklama;
3 - - -
Aciklama;
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Soylesilerde dagitilmak Gizere kitap alimi - 30.000,00 40.000,00
2 - - -
3 - -
Genel Toplam - 30.000,00 40.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Tarihi Hasbahge’de taninmis yazarlar ile halkimizin

Performans Hedefi .
bulusmasini saglamak.

Faaliyet Adi Soylesilerde dagitilmak (izere kitap alimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Acgiklamalar

ilcemiz halkinin kiiltiir hayatina belediye olarak cesitlik kazandirmak ve taninmis yazarlarimiz
ile halkimizi bir araya getirmek amaciyla “Hasbage Soylesileri” adiyla programlar diizenlem-
eye basladik.Bu programlarda soylesiye davet edilen konusmaci yazarimizin soylesisi sonrasi
yazarimiza ait kitaplardan katiimcilara hediye ederek okumayi sevdirme ve yayginlastima
amacimiza da katki saglamis olacagiz. Bu amagla bu soylesilerde dagitilmak Gzere kitap alimi
ihtayci olusmustur.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagrthane Belediye Baskanlgi

Amag Altyapi calismalari ve etkinlikler yolu ile sportif faaliyetlerin gelistirimesi

Hedef Egitim ve bilinglendirme galismalari

Str. Kod 20.5

Performans Hedefi | ilgemiz cocuklarina yonelik iicretsiz yaz spor okullarinin diizenlenmesi

Aciklamalar;

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
Spor okullarinda agilmasi hedeflenen i 3 5
brans sayisi

1
Agilan Brans sayisi - 4 -

Aciklama;

Beklenen katilimci 6grenci sayisi - 600 2.000
2
Katilimci sayisi - 1.535 -

Aciklama;

3 - - -

Aciklama;

) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Yaz spor okulu i¢in spor malzemesi alimi - 36.600,00 45.000,00
2
3
Genel Toplam 36.600,00 45.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

ilcemiz cocuklarina yénelik licretsiz yaz spor

Performans Hedefi .. .
okullarinin diizenlenmesi

Faaliyet Adi Yaz spor okulu icin spor malzmesi alimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Agiklamalar

ilcemiz dgrencilerinin yaz tatillerini daha etkin ve verimli gecirebilmeleri amaciyla Yaz spor okulu
aciimaktadir. Futbol, Basketbol, Voleybol, Jimnastik ve Spor Akedemilerine Hazirlik branslarinda
5 kategori bulunmaktadir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 45.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Blitgce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagrthane Belediye Baskanlig
Etkinlikler yolu ile kultlir hayatinin zenginlestirilmesi ve toplumun egitimine
Amag
katkida bulunmak
Hedef Kultlrel tesislerin etkinliklerinin gelistirilmesi
Str. Kod 13.2

Telsizler Kaltir merkezimizde halkimiza yonelik kiiltirel etkinlikler diizenle-

Performans Hedefi
mek

Aciklamalar; 2014 yili igerisinde Kiltlir Merkezimizdeki 2 adet sinema salonu 1 adet 6D sinema
salonu, 500 kisilik cok amach salon ve fuaye alaninda sinema gosterimleri, Tiyatro oyunlari, Anma
programlari, Sergiler ve Soylesiler diizenlenerek halkimizin hizmetine sunulmasi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Dizenlenecek etkinlik sayisi 600

Aciklama;

2 Beklenen katilimci sayisi - - 75.000

Aciklama;

Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Kultlr tesisi isletmesi hizmeti alim isi - - 900.000,00
2
3

Genel Toplam - - 900.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Telsizler Kaltlir merkezimizde halkimiza yonelik

Seitfotis ee kaltarel etkinlikler dizenlemek

Faaliyet Adi Kaltur tesisi isletmesi hizmeti alim isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Agiklamalar

2014 yih icerisinde Kiltir Merkezimizdeki 2 adet sinema salonu 1 adet 6D sinema 500 kisilik
¢ok amach salon ve fuaye alaninda sinema gosterimleri, Tiyatro oyunlari, Anma programlari,
Sergiler ve Soylesiler diizenlenerek halkimizin hizmetine sunulmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Blitgce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanligi

Amag Surdurulebilir yasam kalitesini arttirmak.

Hedef Tim cadde ve sokaklarin temizligine hassasiyet gosterilmesi.
Str. Kod 5.10

Performans Hedefi

ilcemiz sokaklarinin daha temiz kalabilmesi amaci ile atik toplama hizmetlerine
yonelik tedbirlerin titizlikle alinmasi

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Toplanan atik miktari (ton) 157.000 80.254 -
Aciklama; 2013 yili degerleri 31/07/2013 tarihine kadar olan degerlerdir.

2 Toplanan tibbi atik miktari (ton) 113 57 -
Aciklama;

3 Alinan tibbi atik bertaraf tcreti (TL) 32.500,00 27.400,00 -
Aciklama;

4 Vataryda.:jt.an gelen insaat ve tadilat atig 7246 4.080 i

talebi (kisi)

Aciklama;

5 | Alinan ingaat ve tadilat atig1 bedeli (TL) | 314.770,00 159.035,00 -
Agiklama;

6 Supdirilen sokak sayisi (adet) 2.147 2.147 -
Aciklama;

) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014

Cop toplama ve nakli, Moloz toplamaile
1 cadde, sokak ve pazar yerlerinin stipUrul-
mesi hizmet alim isi

24.913.455,69

28.800.000,00

29.900.000,00

Genel Toplam

24.913.455,69

28.800.000,00

29.900.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi

ilcemiz sokaklarinin daha temiz kalabilmesi amaci
Performans Hedefi ile atik toplama hizmetlerine yonelik tedbirlerin
titizlikle alinmasi

Cop toplama ve nakli, Moloz toplama ile cadde,

Faaliyet Adi sokak ve pazar yerlerinin stipurilmesi hizmet alim
isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Hizla gelisen diinyamizda, gelismeye paralel olarak insanlara sagladigi refah ve teknolojik
kolayliklarin yaninda, aciga ¢ikan atiklarin zamaninda toplanamamasi ve bertaraf edilememes-
inden dolayi insan sagligini tehdit etmektedir. Cevre kirliligi ylzyilimizin en biyik sorunudur.
Bu nedenle evsel atiklarin, tibbi atiklarin, insaat atiklarinin 7/24 toplanmasi ve Blytksehir
Belediyesi dokiim alanlarina génderilmesi icin mudurligimizce hizmet alimi yapilmakta ve
denetlenmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.900.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 29.900.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 29.900.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Birimler arasi diyalogun artirilmasi yoluyla belediye hizmetlerinin etkin ve verimli

Amag yapilmasini saglamak.
Hedef idari hizmetleri etkin ve verimli hale getirmek.
Str. Kod 1.9

Belediyemiz idari hizmetlerinin daha temiz ve saglikl bir ortamda yapilmasina yone-

Performans Hedefi | .~ . e . o,
lik hizmet binalarinin temizligine yonelik tedbirlerin alinmasi.

Agiklamalar;

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

Gunlik temizlik hizmeti verilen belediye
hizmet binasi

1 11 11 -

Aciklama; 2013 yili degerleri 31/07/2013 tarihine kadar olan degerlerdir.

Donemsel temizlik hizmeti yardimi yapilan

60 70 -
okul sayisi

Aciklama; Yilda ortalama 2 sefer temzilik hizmeti verilmektedir

Donemsel temizlik hizmeti yardimi yapilan

ibadethane sayisi 77 77 i

Aciklama; Yilda ortalama 2 sefer temzilik hizmeti verilmektedir

Yardima muhtag diisklin vatandaslara
4 T e L . 35 25 -
yonelik yapilan ev temizligi hizmeti sayis
Aciklama;
5 Kaymakamlik, ismek, kiitiphane vb. kamu 205 200 i
kurumlarindan gelen talep sayisi
Aciklama;
) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
y | Beledivemiz Hizmet Binalari I¢ Temizlik 3.002.450,00| 2.800.000,00| 4.900.000,00
Hizmeti Almi Isi
2 - - -
3 - - -
Genel Toplam 3.002.450,00 2.800.000,00 | 4.900.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi

Belediyemiz idari hizmetlerinin daha temiz ve
Performans Hedefi saghkli bir ortamda yapilmasina yonelik hizmet
binalarinin temizligine yonelik tedbirlerin alinmasi.

Belediyemiz Hizmet Binalari i¢ Temizlik isi (Bina igi
ve Pencere Cami Temizligi).

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Faaliyet Adi

Aslan yattigl yerden belli olur ataséziine istinaden, belediyemiz hizmet birimlerinde daha
temiz ve saglikli bir sekilde hizmet verilebilmesi ve vatandasimizin daha kaliteli hizmet ala-
bilmesi icin diizenli temizlik hizmetleri yiritilmektedir. Ayrica ilgemizde bulunan kamu
kurumlarina( kaymakamlik, emniyet , okullar, ibadet yerleri v.s)talep tGzerine ve midurligimiiz
is programi dogrultusunda belli araliklarda temizlik konusunda destek verilmektedir. Bu islerin
gerceklesmesi icin hizmet alimi yapilmakta ve denetlenmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.900.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.900.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.900.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

ilcemizin sehir ici ve transit gegis trafiginin kesintisiz, saglikh, giivenilir, hizli ve rahat

Amag saglanmasi icin gerekli kosullarin olusturulmasi
Hedef Mevcut yollarda bakim onarim ¢alismalarinin kesintisiz devam etmesi.
Str. Kod 3.8

Performans Hedefi | 2014 yilinda 500 adet sokagimizin bakim-onarim galismasinin yapilmasi.

Aciklamalar; Kaldirim yapimi, bozulan asfalt kaplamanin yerine parke tasi kaplama vb. calismalar yapmak.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 ilcemizdeki mevcut sokak sayisi 2121 2121 2205

Acgiklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Bakim - Onarim yapilacak sokak sayisi 500 500 500
Aciklama;
3 Gergeklesme orani %80 %100 -

Aciklama; 2013 yili icin hedeflenen bakim-onarim yapilacak sokak sayisina 15.08.2013 tarihi itibari ile
ulasiimistir.

4 } B N

Agiklama;

Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
2012 2013 2014

Faaliyetler

500 adet sokakta bakim onarim yapilmasi

s 9.500.000,00 | 20.000.000,00| 23.000.000,00

Genel Toplam 9.500.000,00 ( 20.000.000,00| 23.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

2014 yilinda 500 adet sokagimizin bakim-onarim

Performans Hedefi
¢alismasinin yapilmasi.

Faaliyet Adi 500 adet sokakta bakim onarim yapilmasi isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | FEN iSLERi MUDURLUGU
Agiklamalar

Gelisen ve biylyen ilgemizin mevcut 2205 adet sokaginin standartlara uygun olarak
altyapisinin siirekli iyilestiriimesi ilce halkimiza yonelik 6ncelikli gbrevlerimiz igerisindedir. Bu
amagla 2014 yil igerisinde yaklasik 500 adet sokagimizin altyapisinin yeniden elden gegirilmesi
icin calisma yapilmasi hedeflenmistir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 23.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 23.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 23.000.000,00




» 68 apqgy._______

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Amag Kagithane’nin prestijini arthrmak.

Hedef Kentsel donlslim projelerinin hayata gecirilmesi
Str. Kod 6.1

Performans Hedefi | 2014 yilinda sosyal konut insa etmek.

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Yapilmasi hedeflenen daire sayisi 10 10 10

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Yapilan daire sayisi - 8 -

Aciklama; Sene sonu itibari ile hedeflenen rakama ulasilacakdtr.

3 Gergeklesme orani - %80 -

Agiklama; Sosyal konut insa edilebilmesi igin gereken parsellerle ilgili sorunlarin ¢6ziimu vakit almaktadir.
Uygun alanlarda imar planlarina uygun ¢alisma yapildigindan, projelendirme asamasinda bazen hedefle-
nen sayida konut sayisina ulasilamamaktadir.

4 B, ; 3

Aciklama;

Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
2012 2013 2014
1.000.000,00 1.000.000,00

Faaliyetler

Sosyal konut insaasi isi

Genel Toplam 1.000.000,00 1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi
Performans Hedefi 2014 yilinda sosyal konut insa etmek.
Faaliyet Adi Sosyal konut ingaasi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | FEN iSLERi MUDURLUGU
Aciklamalar

ilcemiz genelinde yapilan yol agma ve genisletme islemleri sirasinda isgal halinde olan
gecekondularin tasfiyesi yapilmaktadir. Bu gecekondularin sahibi olan vatandaslarimizin
magdur olmamasi igin sosyal konut yapip buralara yerlestiriimesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Blitce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanligi

Saglikh ve planl kentlesme icin, estetik ve mimari hassasiyet gozetilerek standart-

Amag lara uygun altyapinin strekli iyilestiriimesi ve gelistiriimesi
Hedef Bakim - Onarim ¢alismalari yapmak.
Str. Kod 15.3

Performans Hedefi | Mevcut yagmur suyu kanallarina ilaveler yapmak

Aciklamalar; Parke tasi kaplamadan 6nce ihtiyaci olan sokaklarda dnce yagmur suyu kanalini yapip sonra
tas kaplamasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Hedeflenen yagmur suyu kanali 7.000 7.000 4.000

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Yapilan yagmur suyu kanali miktari 6.850 4.550 -

Aciklama; Sene sonu itibari ile hedeflenen rakama ulagilacaktr.

3 Gerceklesme orani %97 %65 -
Aciklama;
4 - - -
Agiklama;
5 - - -
Aciklama;
) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
Yagmur suyu kanali yapim isi 3.000.000,00 7.000.000,00 2.000.000,00
2 - - -
3 - - -

Genel Toplam 3.000.0000,00 7.000.000,00 2.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi Mevcut yagmur suyu kanallarina ilaveler yapmak
Faaliyet Adi Yagmur suyu kanali yapim isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [ FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Kent altyapisinin dnemli bir ayagini da yagmur suyu kanallari olusturmaktadir. Son yillarda
degisen yagmur rejimleri sebebi ile yagmur suyu kanallarinin 6nemi dahada artmistir. Bu mak-
satla ilgemiz sokaklarindaki yagmur suyu kanali eksigi tamamlamak Uzere tedbirler alinmaya
devam edilmektedir. 2014 yilinda 4.000 mt yeni yagmur suyu kanali yapilmak lzere plan
yapilmistir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

ilcemizin sehir ici ve transit gegis trafiginin kesintisiz, saglikli, glivenilir, hizli ve rahat

Amag saglanmasi icin gerekli kosullarin olusturulmasi
Hedef Alternatif yol agiimasi
Str. Kod 3.7

Performans Hedefi | Planda olan ancak kapali olan yollar agilacak ve plan dahili genisletilecektir.

Aciklamalar; Mevcut plana gore kapali olan ancak isgallerden ve cografi kosullardan dolayi acilamayan veya
genisletilemeyen yollar agilacak ve genisletilecektir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Agilacak sokak sayisi 10 10 10

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Agilan sokak sayisi 8 5 -

Aciklama; Sene sonu itibari ile hedeflenen rakama ulasilacaktir.

3 Gerceklesme orani %80 %50 -
Aciklama;

4 - - i,
Aciklama;

5 - - -
Aciklama;

) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Kapali sokak agma ve yol genisletme isi 12.000.000,00 ( 15.000.000,00 | 10.000.000,00

Genel Toplam 12.000.000,00 ( 15.000.000,00| 10.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Planda olan ancak kapali olan yollar agilacak ve plan

HEITIETS (e dahili genisletilecektir.

Faaliyet Adi Kapali sokak agma ve yol genisletme isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | FEN iSLERi MUDURLUGU
Acgiklamalar

ilcemizde cografi sebepler ve isgallerden dolayi kapali bulunan yol ve sokaklarimizin artan al-
ternatif yol ihtiyaci sebebi ile halkimizin kullanimina acgilmasi ihtiyaci vardir. Bu sebepten dolayi
2014 yilinda plan dahilinde kapali olan yollar trafige acilacaktir. Ozellikle Hiirriyet Mahallesi
Varol Sokak ile Hudut Sokak baglantisi, Caglayan Mahallesi Tasocagi Caddesi ile Fevzi Cak-

mak Caddesi baglantisi ve Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Gilibrisim Sokak ile Silahtar Caddesi
baglantisi isleri buyiklik ve 6nem agisindan 6n plana ¢ikmaktadir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Doner Sermaye

&% ;
@ S [Diger Yurtici
§ 2
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanligi

ilcemizin sehir ici ve transit gegis trafiginin kesintisiz, saglikli, glivenilir, hizli ve rahat

Amag saglanmasi icin gerekli kosullarin olusturulmasi
Hedef Yeni kath otopark yapimi
Str. Kod 3.6

Performans Hedefi | Mevcut planlara uygun olan alanlara kath otopark projeleri yapilacaktr.

Aciklamalar; ilgemizde siirekli artmakta olan arag ve yaya yogunlugu géz éniine alinarak hem yollardaki
arag yukinin azaltilmasi hemde vatandasin yasam standartinin ylkseltilmesi adina yeni otopark projeleri
hayata gegirilecektir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Yapilacak katli otopark sayisi 2 4 5

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’'ne kadar olan degerlerdir.

2 Yapilan kath otopark sayisi 1 1 -

Aciklama; 2013 yilina ait hedeflerimiz arasinda olan Celiktepe otoparki tamamlandi. Ortabayir otoparki yil
sonuna kadar tamamlanacak. Merkez, Sanayi ve Talatpasa mahallelerimizdeki otopark insaatlari devam
etmektedir.

3 Gergeklesme orani %50 %25 -

Aciklama;

Aciklama;

Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
2012 2013 2014
30.000.000,00 | 56.200.000,00

Faaliyetler

Kath otopark yapilmasi isi

Genel Toplam 30.000.000,00 | 56.200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi

ilcemizde siirekli artmakta olan arag ve yaya
yogunlugu goz oniine alinarak hem yollardaki arac
Performans Hedefi yuklnln azaltilmasi hemde vatandasin yasam
standartinin yikseltilmesi adina yeni otopark pro-
jeleri hayata gegirilecektir.

Faaliyet Adi Katl otopark yapilmasi isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | FEN iSLERi MUDURLUGU
Aciklamalar

insaati devam etmekte olan Sanayi Mahallesi Sen Kardesler, Merkez Mahallesi Kemerburgaz
Caddesi ve Talatpasa Mahallesindeki otoparklarin yani sira 2014 yili icerisinde Caglayan Mahal-
lesinde yeni bir katli otopark insaasi planlanmistir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 56.200.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 56.200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Blitgce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 56.200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanligi

Amag Tarihi dokunun arastirilmasi, mevcutlarin koruma altina alinmasi ve restore edilmesi

Hedef Tarihi yapilarin restorasyon galismalariyla yeniden ilgeye kazandiriimasi

Str. Kod 14.2

Performans Hedefi 2014 yihi igcerisinde Osmanli déneminden kalma yapilarin restore edilerek ilgceye
kazandirilmasi.

Agiklamalar; ilgemiz Tarihi Sadabad Mesire alani icerinde yer alan At Ahiri binasi ve Merkez Mahallesi
Hasbahce Caddesi lizerinde bulunan Kasap ve Duvar ¢cesmelerinin restore edilerek ilcemize kazandirilmasi
planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Restore edilecek bina sayisi - - 1
1.1 Restore edilen bina sayisi - - -
Aciklama;
2 Restore edilecek cesme sayisi - - 2
2.1 Restore edilen cesme sayisi - - -
Aciklama;
3 - - -
Aciklama;
4 - - -
Aciklama;
) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
Tarihi bina restorasyon isi - - 1.100.000,00
Tarihi cesme restorasyon isi - - 400.000,00

Genel Toplam - - 1.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

2014 yiliicerisinde Osmanh déneminden kalma

Perf Hedefi . .
iEMTETS(r el yapilarin restore edilerek ilceye kazandirilmasi.

Faaliyet Adi Tarihi bina ve ¢cesme restorasyonu isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | FEN iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar

ilcemiz Tarihi Sadabad Mesire alani igerinde yer alan At Ahiri binasi ve Merkez Mahallesi
Hasbahge Caddesi lizerinde bulunan Kasap ve Duvar cesmelerinin restore edilerek ilgemize
kazandirilmasi planlanmaktadir. Bu amagla hizmet alimi ihtiyaci olusmustur.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disl
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagrthane Belediye Baskanlig

ST Ka@thane hglkmm sosyal refahinin arttirilmasi ve toplumsal dayanismanin
gelistirilmesi.

Hedef Mahallelerde semt konaklari ve genglik merkezleri yapilmasi.

Str. Kod 7.15

2014 yili icerisinde yeni semt konaklari ve Genglik merkezi kurarak vatandasin

Performans Hedefi . .
hizmetine sunmak.

Aciklamalar; Sirintepe ve Giirsel Mahallelerimize hizmet binalari ve Hamidiye Mahallesine Genglik
Merkezi yapilacaktir. Hamidiye Mahallesi Genclik Merkezi projesi istanbul Kalkinma Ajansi 2013 destek
programindan 1.500.000,00 TL proje destegi almaya hak kazanmistr.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Yapilacak Genglik merkezi sayisi - - 1
Aciklama;

2 Yapilacak Hizmet Binasi - - 2
Aciklama;

3 - - -
Aciklama;

4 - , -
Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Bltce Bitce Disi Toplam

1 Hizmet Binalari yapimi isi 4.000.000,00 - 4.000.000,00

2 Genglik Merkezi yapimi isi 2.500.000,00 1.500.000,00| 4.000.000,00

3 - - -

Genel Toplam 6.500.000,00 1.500.000,00| 8.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi

2014 yil igerisinde yeni semt konaklari ve Genglik

Performans Hedefi . . .
merkezi kurarak vatandasin hizmetine sunmak.

Faaliyet Adi Hizmet Binasi ve Genglik Merkezi yapim isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | FEN iSLERi MUDURLUGU
Aciklamalar

Sirintepe ve Gursel Mahallelerimize hizmet binalari ve Hamidiye Mahallesine Genglik Merkezi
yapilacaktir. Hamidiye Mahallesi Genglik Merkezi projesi istanbul Kalkinma Ajansi 2013 destek
programindan 1.500.000,00 TL proje destegi almaya hak kazanmistir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 6.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.500.000,00

Ddner Sermaye

g+
g % Diger Yurt ici 1.500.000,00
ié 2
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagrthane Belediye Baskanlig

Amag Altyapi calismalari ve etkinlikler yolu ile sportif faaliyetlerin gelistirilmesi.
Hedef Yeni spor tesisleri yapimi

Str. Kod 20.3

Performans Hedefi | 2014 yili icerisinde Mehmet Akif Ersoy Mahallesine spor tesisi yapilmasi.

Aciklamalar; Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Ginyamag Spor tesisleri 2014 yili icerisinde yikilarak yeniden
insaa edilecektir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Yapilmasi Hedeflenen spor tesisi - - 1

Aciklama;

2 Yapilan spor tesisi - - -

Aciklama;

Aciklama;

Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
2012 2013 2014
1 Cim Futbol sahasi yapim isi - - 800.000,00
2 - - -
3 - - -

Faaliyetler

Genel Toplam - - 800.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

2014 yiliicerisinde Mehmet Akif Ersoy Mahallesine

Performans Hedefi .
spor tesisi yapiimasi.

Faaliyet Adi Cim Futbol sahasi yapim isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | FEN iSLERi MUDURLUGU
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 800.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 800.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Blitgce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagrthane Belediye Baskanhg

Amag Surdurulebilir yasam kalitesini arttirmak

Hedef Yesil alanlarda, planlarda yakalanmis standardin fiiliyata gegirilmesi
Str. Kod 5.4

Performans Hedefi | 2014 yilinda muhtelif alanlarda 10 adet park insa edilmesi

Agiklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Yapilmasi hedeflenen park sayisi 10 10 10

Acgiklama; 2013 yili, 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Yapilan park sayisi 16 6 -
Aciklama;

3 Gergeklesme orani %160 %60 -
Aciklama;

4 - - ;
Aciklama;

5 - - -
Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014

1 Mubhtelif alanlarda park yapilmasi isi 2.500.000,00 3.000.000,00| 4.000.000,00

2 - - -

3 - - -

Genel Toplam 2.500.000,00 3.000.000,00 | 4.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

2014 yilinda muhtelif alanlarda 10 adet park insa

Performans Hedefi . .
edilmesi

Faaliyet Adi Mubhtelif alanlarda park yapilmasi isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [ CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Agiklamalar;

Kagithane’mizde surdirulebilir yasam kalitesini artirmak ve halkimizin sosyal zamanlarini
gecirebilecegi alanlar olusturmak icin planlardaki uygun yesil alanlara park yapimi ihtiyaci
olusmustur. Bu amacgla ilgemiz sinirlari icerisinde 10 adet Parkin yapimi icin hizmet alimi
yapilacaktr.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Amag Sardirulebilir yasam kalitesini artirmak

Hedef Yesil alanlarda, planlarda yakalanmis standardin fiiliyata gecirilmesi

Str. Kod 5.4

Performans Hedefi | Parklarda kullanilan yiiksek aydinlatmalarin led teknolojisine donusturilmesi

Agiklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Mevcut park sayisi 220 237 245
Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Donistlirme Hedefi %20 %20 %20
Aciklama;

3 Led teknolojisine gegilen toplam park %60 %66 i

Gergeklesme orani

Aciklama;

4 Led aydinlatmaya donustlrilen park 130 156 i

sayIsl

Aciklama;

5 - - -
Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014

1 Park aydinlatmalarinin LED’e ¢evrilmesi isi 500.000,00 500.000,00 500.000,00

2 - - -

3 - - -
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Parklarda kullanilan yiksek aydinlatmalarin led

Performans Hedefi . A .
teknolojisine donustlrilmesi

Faaliyet Adi Park aydinlatmalarinin LED'e ¢evrilmesi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Agiklamalar

Belediyemize ait parklardaki yliksek aydinlatmalarin olusturdugu yogun elektrik tiiketiminin
oniline gecmek amaciyla gelisen LED teknolojisinden faydalanmak artik zorunlu hale gelmistir.
Bu teknoloji sayesinde orta ve uzun vadede ilke ekonomisine tasarruf yoniinde katki saglamis
olacagiz. Bu amacgla belediyemize ait parklardaki aydinlatmalarin LED teknolojisine gevrilmesi
icin hizmet alimi yapilacaktr.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanligi

Amag Surdurulebilir yasam kalitesini arttirmak

Hedef Yesil alanlarda, planlarda yakalanmis standardin fiiliyata gegirilmesi
Str. Kod 5.4

Yesil alanlarda kullanilan sulama yonteminin Otomatik Sulama Sistemine

Performans Hedefi e .
donlstirilmesi

Agiklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Mevcut park sayisi 220 237 245

Agiklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

2 Donistlirme Hedefi %20 %20 %20
Aciklama;
3 Otomatik sulama sistemine gegilen park %60 %77,6 i
orani
Aciklama;
4 Otomatik sulamaya gecilen park sayisi 144 184 -
Agiklama;
5 - - - -
Aciklama;
. Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
y | Parklarda otomatik sulama sistemine 200.000,00|  200.000,00|  200.000,00
gegis isi
2 - - -
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Yesil alanlarda kullanilan sulama yonteminin Oto-

Performans Hedefi . . . e e .
matik Sulama Sistemine dontsturilmesi

Faaliyet Adi Parklarda otomatik sulama sistemine gecis isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Agiklamalar

Belediyemize ait parklarda hali hazirda bekgi nezaretinde yapilmakta olan sulama isleminin
Otomasyona gegilerek zaman,su ve bakim masrafi noktalarinda tasarruf saglanmasi
Ongorilmustir. Bu amagla belediyemize ait parklarda otomatik sulama sistemlerinin kurulumu
icin hizmet alimi yapilacaktr.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi
Amag Kagithane’nin Prestijini Artirmak
Hedef Tanitim ve Reklam Calismalari
Str. Kod 6.3
Performans Hedefi Ulusal ve Ygrel l'\/ledy.a takip edilerek |Igemv|z ve belediyemiz ile ilgili haberlerin
basinda etkin bir sekilde yer alimasinin saglanmasi
Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Takip edilen surekli yayin sayisi 10 7 -
Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.
) Kagithane ile ilgili basinda ¢ikan haber 192 3191 i
sayisl
Aciklama; Yazili basin ; 496, E- basin; 2356, Gorsel basin; 339
2013 yil Agustos itibari ile olan degerlerdir.
3 Baskan’in katilmis oldugu TV Program 90 152 i
sayisl
Aciklama; 2013 yili Agustos itibari ile olan degerlerdir.
4 Baskan’in katilmis oldugu Radyo Program 3 7 i
sayisl
Aciklama; 2013 yili Agustos itibari ile olan degerlerdir.
5 Medya takibi ve haber servisi yaptirilan 5 1 i
ajans sayisi
Aciklama;
) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Takip edilen strekli yayin bedeli 50.000,00 45.000,00 60.000,00
2 Medya takibi ve haber servisi hizmet bedeli 23.000,00 7.000,00 15.000,00
3 - - -
Genel Toplam 73.000,00 52.000,00 75.000,00




] » 89 B0

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Ulusal ve Yerel Medya takip edilerek ilgemiz ve
Performans Hedefi belediyemiz ile ilgili haberlerin basinda etkin bir
sekilde yer almasinin saglanmasi

Surekli yayin, Medya takibi ve haber servisi hizmeti

Faaliyet Adi Al
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | ZEL KALEM MUDURLUGU
Agiklamalar

Belediyemiz ve diger belediyeler ile ilgili; glincel ve akttel konularin takip edilebilmesi, ilgemiz
ile ilgili haberlerin arsivlenebilmesi, sorunlari ve onlarin ¢6ziimiine yonelik olarak ¢evremizle
ilgili Gretilen yazili, fotografli ve goruntill basin biltenlerinin haber uygunlugunun saglanmasi,
ulusal medyaya servisi ve taraflarin sorumluluklari ile uyusmazliklarinda seri ¢6ziim Uretilmesi
amaci ile derlenip toparlanmasi, ulusal ve yerel yayin yapan izlenme oranlari yiksek goriintili
kitle iletisim araclarina servisinin saglanmasi ihtiyacina yonelik olarak ajanslardan hizmet alimi
ihtiyaci dogmustur. Belediyemiz; Ulusal ve Yerel medya arasindaki iletisimi gliclendirilmesi
amaciyla Belediyemiz biinyesinde Basin Birimi olusturulmustur.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi
Belediye vatandas iliskilerinde konun olabilirligini,mantgini,en iyi sekilde anlatmak,
Amag - . .
bilgilendirmek ve vatandasin memnun ayrilmasini saglamak
Hedef Vatandasin Belediye Baskanina erisim kanallarinin devamli acik tutulmasina yonelik
tiim tedbirlerin alinmasi
Str. Kod 11.1.5

Belediye Baskaninin ¢alismalariyla ilgili vatandasa yonelik kamuoyu arastirmasi

FERRITTERS (2131 yapilmasi ve ilcemizdeki bireylerin beklentilerinin belirlenmesi.

Agiklamalar; ilgemizde yasayan bireylerin Belediye hizmetlerinden memnuniyetini, ihtiyaglarini ve
Belediye faaliyetleri hakkindaki kanaatlerini tespit etmek ve Belediye hizmetlerinin bu beklentiler, ihti-
yaclar ve kanaatler dogrultusunda gerceklestiriimesine yardimci olmak amaci ile kamuoyu arastirmasi

yapilmasi.
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 ilce genelinde yaptirilan kamuoyu 3 3 i
arastirmasi sayisi
Aciklama;
5 Kamuoyu arastirmasina katilan vatandas 8.000 8.557 i
sayisl
Aciklama;
3 Vatandas memnuniyet Orani 72% 74,5% -
Aciklama;
Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Kamuoyu Arastirmasi Hizmeti Alimi 170.000,00 144.000,00 180.000,00
2 - - -
3 - - -
Genel Toplam 170.000,00 144.000,00 180.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Belediye baskaninin sabah goriismlerinde vatandasa

Performans Hedefi .
yonelik anket ¢calismasi yapilmasi

Faaliyet Adi Kamuoyu Arastirmasi Hizmeti Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | OZEL KALEM MUDURLUGU

Agiklamalar

ilcemizde yasayan bireylerin Belediye hizmetlerinden memnuniyetini, beklentilerini,
ihtiyaclarini ve Belediye faaliyetleri hakkindaki kanaatlerini tespit etmek ve belediye hizmetler-
inin bu beklentiler, ihtiyaglar ve kanaatler dogrultusunda belirlenmesine yardimci olmak lzere
bir arastirma hizmeti yapilabilmesine ihtiya¢ duyulmustur.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 180.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 180.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Amag ilcenin Ulusal ve Uluslar arasi cazibe merkezi haline gelmesi

Kent vizyonunun gelistirilmesi icin ilgemizdeki Kamu kurumlari ve STK lar ile koordi-

A nasyon saglanarak isbirligi yapmak.

Str. Kod 21.1

Performans Hedefi | ilcemizdeki STK lar ile istisare toplantilari diizenleyerek koordinasyon saglamak.

Agiklamalar; Belediyemiz Baskanlik Makami tarafindan ilgemizde faaliyet gdsteren sivil toplum
kuruluslar temsilcileri ile ilgemizin kalkinmasinda katkisi bulunan kisi kurum ve kurulus temsilcileri ile
donemsel istisare toplantilari diizenlenmektedir. Bu toplantilarda katilimcilara yonelik agirlama ve ikram
yapilmaktadir.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Yapilan istisare toplanti sayisi 20 32 -

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’'ne kadar olan degerlerdir.

2 istisare toplantilarina katilan STK sayisi 392 500 -
Aciklama;

3 - - -
Aciklama;

4 - - -
Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 istisare toplantilari agirlama gideri 371.000,00 380.000,00 500.000,00

2 - - -

Genel Toplam 371.000,00 380.000,00 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

ilcemizdeki STK lar ile istisare toplantilari diizenley-

FERITTENS [ erek koordinasyon saglamak.

Faaliyet Adi istisare toplantilari agirlama gideri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | GZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

Belediyemiz Baskanlik Makami tarafindan ilgemizde faaliyet gosteren sivil toplum kuruluglari
temisilcileri ile ilgemizin kalkinmasinda katkisi bulunan kisi kurum ve kurulus temsilcileri ile
donemsel istisare toplantilari diizenlenmektedir. Bu toplantilarda katilimcilara yonelik agirlama
ve ikram yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Amag Toplum sagliginin korunmasina yonelik tedbirlerin alinmasi

Sokak hayvanlarini rehabilite ederek ¢evreyi ve toplum saghgini tehdit edecek
durumlari ortadan kaldirmak. Hayvan huzur ve refahini saglamak. Kapali alan

AL uckun ve hasere ile miicadele ederek ilge halkimizin rahat ve huzurlu olmasini
saglamak.
Str. Kod 23.1.(2)

2014 yihinda sokak hayvanlari rehabilitasyonu ile kapali alanlardaki hesere ve

HER RS [EeiSn uckunla yapilan micadelenin etkinligini artirmak.

Agiklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 E:J:zlb(iligzgf)aﬁ yapilacak hayvan 1500 1750 1500
1.1 Rehabilite ve asl yapilan hayvan sayisi 1546 1006 -

Agiklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

5 Kisirlastirma yapilacak hayvan sayisi 630 220 230
(adet)
2.1 Kisirlastirma yapilan hayvan sayisi 732 495 -

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’'ne kadar olan degerlerdir.

3 ?(apallialana hagereler karsi kullanilacak 900 1100 1200
ilag miktari (kg)

31 Ka‘pall alan hasereleri igin kullanilan ilag 1200 730 -
miktari (kg)

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’'ne kadar olan degerlerdir.

Kaynak ihtiyaci (TL)
2012 2013 2014

Faaliyetler

Basibos sokak hayvanlarinin toplatilip re-
1 habilite edilmesi ve kapali alan ilaglamasi 800.000,00 800.000,00 1.100.000,00
ile vektor kontroli hizmet alimi

Genel Toplam 800.000,00 800.000,00 1.100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

2014 yilinda sokak hayvanlari rehabilitasyonu ile
Performans Hedefi kapali alanlardaki hesere ve uckunla yapilan mi-
cadelenin etkinligini artirmak.

Basibos sokak hayvanlarinin toplatilip rehabilite

Faaliyet Adi edilmesi ve kapali alan ilaclamasi ile vektor kontroli
hizmet alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar

ilcemizdeki toplum sagliginin dnemli bir ayagini teskil eden uckun ve hasere ile miicadelenin
yani sira sahipsiz sokak hayvanlarinin asilanmasi ve rehabilite edilip hayvan huzur ve refahinin
saglanmasi bir gerekliliktir.5199 sayili hayvanlari koruma kanunu geregi 2006 yilindan beri

bu maksatla sokak hayvanlarini rehabilite ederek ¢evreyi ve toplum sagligini tehdit edecek
durumlari ortadan kaldirmak,ayni zamanda kapali alanlarda olusan hasere ve ugkuna yonelik
ilaglama ve dezenfeksiyon islemi igin hizmet alimi yapilmasi gerekmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Bltge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00
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idare Adi Kagrthane Belediye Baskanlig

Amag Toplumun glivenilir gida arz ve talebinin karsilanmasina yonelik tedbirlerin alinmasi
ilcemizde faaliyette bulunan, gida isyerlerini 5996 sayili kanun ve ilgili ydnetme-

Hedef liklere gore denetlemek , kontrol altinda tutmak ve bu isyerlerinde galisanlara
egitim vermek.

Str. Kod 22.1

Performans Hedefi | 2014 yilinda TURKAK ‘tan tarafsiz denetci standart belgesini (iIS0-17020) almak.

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
A tipi tarafsiz muayene kurulusu olarak
1 denetlenmesi hedeflenen gida isyeri - - 300
sayisi

Aciklama; 2014 yili subat ayi itibari ile A tipi muayene kurulusu olarak gida isyerleri muayene edilerek

faaliyete baslanacaktir.

2 Denetlenen gida igyeri sayisi - - -
Aciklama;

3 Gergeklesme orani - - -
Aciklama;

4 - - -
Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Lgbaratgvar ve Tibbi malzeme arag gerec 0 0 100.000,00
giderleri

2 - - -

Genel Toplam 0 0 100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

2014 yilinda TURKAK ‘tan tarafsiz denetgi standart

FEITTENS (213 belgesini (iSO-17020) almak.

Faaliyet Adi Labaratuvar ve Tibbi malzeme arag gereg giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar

Toplum saghgini yakindan ilgilendiren gida is yerlerindeki ¢calisan personelin hijyen egitim

ve donanimina sahip olmasi gerekmektedir. 2014 yilinda gida is yerlerinde calisan personele
yonelik denetleme ve kontrol faaliyetlerimizi ilgili Bakanliktan yetki alarak daha verimli ve
etkin diizeyde surdlrecegiz .5996 sayili kanun( Madde -31/10) ve Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanliginin bu konuda belediyemize yetki devri yapmasi gerekmektedir. 2014 yilinda hede-
fimiz 17020 Tarafsiz Denetici standardini TURKAK’tan alip ilgili Bakanliktan denetim ve kontrol
noktasinda yetki devrini almaktir. Bu devrin alinmasi icin hizmet alimlari ihtiyaci olacaktr.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disi
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanligi

Amag Toplumun glivenilir gida arz ve talebinin karsilanmasina yonelik tedbirlerin alinmasi
ilcemizde faaliyette bulunan veya faaliyette bulunmak isteyen sihhi ve gayri sihhi

Hedef gida isyerleriile ilgili olarak Avrupa Birligi miktesebatinda belirtilen ve 12. fasil
cercevesinde denetim ve kontroller yapmak.

Str. Kod 22.1

Performans Hedefi Ilf;emlz‘dekl gida is y'erlermde calisan personelin yillik portér muayenelerinin etkin
bir sekilde denetleyip kontrol altina almak.

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Hedeflenen Portor Muayene Sayisi (adet) 6000 6000 6000
Aciklama;

5 Gergeklesen portdr muayenesi sayisi 6000 5500 i

(adet)

Aciklama; 2013 yili 15 Agustos tarihi’ne kadar olan degerlerdir.

3 Gerceklesme orani %100 %92 -
Aciklama;

4 - - _
Aciklama;

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014

1 Portér Muayenesi Hizmet Alimi 168.000,00 168.000,00 170.000,00

Genel Toplam 168.000,00 168.000,00 170.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanligl

ilcemizdeki gida is yerlerinde calisan personelin
Performans Hedefi yillik portdér muayenelerinin etkin bir sekilde denet-
leyip kontrol altina almak.

Faaliyet Adi Portér Muayenesi Hizmet Alimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Halk sagligi acisindan gida is yerlerinde galisan personelin bulasici hastaliklar ydoniinden kontrol
edilmesi gidaya bulasmada en 6nemli faktordiir. Bu sebeple ilcemizde 2014 yilinda ilcemizdeki
gida is yerlerinde galisan tiim personelin en az %70’ini portér muayenesi agisindan kayit altina
almak ve portér muayenelerini yapmak amaciyla hizmet alimi ihtiyaci olusmustur.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 170.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Butge Disl
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 170.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi
Gegmis ile gelecegin baglantisini kurmak igin verilerin dizenli

Amag S
saklanmasi,gerektiginde hizl erisimi saglamak

Hedef Belgelerin elektronik ortama aktarilarak giincellemenin saglanmasi (Elektronik
arsivin kurulmasi)

Str. Kod 8.5

Performans Hedefi | Yillara sari olarak belediyemiz elektronik arsivinin kurulmasi

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Proje Gergeklesme Hedefi 15% 15% 15%
Aciklama;

2 Gergeklesme orani 15% 15% -
Aciklama;

3 - - -
Aciklama;

4 - - _
Aciklama;

_ Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 |Elektronik arsiv tarama, optimizasyon ve 1.079.000,00 500.000,00|  500.000,00
arayiiz uygulamalari alim isi

2 - - -

Genel Toplam 1.079.000,00 500.000,00 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Yillara sari olarak belediyemiz elektronik arsivinin

Performans Hedefi
kurulmasi

Elektronik arsiv tarama, optimizasyon ve arayiz
uygulamalari alim isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Faaliyet Adi

Aciklamalar

Gecgmis ile gelecegin baglantisini kurmak icin; verilerin glivenilir bir sekilde saklanmasi, Belediy-
emizin tim birimlerince kullanilabilen Genel Elektronik Arsivin olusturulmasi, is slireclerinde
hizli ve glincel bilgiler ile erisiminin saglanmasi ihtiyaci gliniimizde daha de 6nem kazanmistr.
Bu maksat ile tarama, belge iyilestirme ve arayiliz uygulama programlari vb. hizmetlerin temini
yapilacaktr.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Bitge Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Ama Kagithane halkinin sosyal refahinin artiriimasi ve toplumsal dayanismanin
¢ gelistiriimesi

Hedef Yardima muhtag ailelere ayni yardimlar yapilmasi

Str. Kod 7.5

Performans Hedefi

ilcemiz sinirlari igerisinde ikamet eden ekonomik geliri diisiik ailelerin tespitinin
yapilmasi ve ilgililerine yardimlarin ulastiriimasi

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Gida, kiyafet ve esya yardimi yapilmasi i 12.000 14.178
hedeflenen kisi sayisi
Aciklama;
2 Yardim yapilan kisi sayisi - 12.844 -
Aciklama;
3 Gergeklesme orani - 107% -
Aciklama;
4 - - -
Aciklama;
) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 Gida Yardimi - 133.760,00 160.512,00
2 Kiyafet Yardimi - 210.467,00 252.500,00
3 Esya Yardimi - 6.106,00 7.350,00
4 - - -
Genel Toplam - 350.333,00 420.362,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

ilcemiz sinirlari icerisinde ikamet eden ekonomik
Performans Hedefi geliri dsik ailelerin tespitinin yapilmasi ve ilgililer-
ine yardimlarin ulastiriimasi

Faaliyet Adi Gida, Kiyafet ve Esya Yardimlari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar

Midarlagumizce ilcemiz sinirlari icerisinde ikamet eden ailelerin durum tespitleri yapilarak,
ekonomik geliri disiik ve dar gelirli ailelerin ihtiyaglari tespit edilerek gerekli ihtiyaglari
mudurligiimizce tedarik edilmektedir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 420.362,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 420.362,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Blitgce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 420.362,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Ama Kagithane halkinin sosyal refahinin artirilmasi ve toplumsal dayanismanin
¢ gelistirilmesi

Hedef Fakir ve basarili 6grencilerin desteklenmesi

Str. Kod 7.6

ilcemiz sinirlari icerisinde ikamet eden ekonomik geliri diisiik ailelerin cocuklarinin

FERTTERS (<5 sehirdisinda dort yillik fakilte okuyan 6grencilere sosyal yardim yapilmasi

Aciklamalar;
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Desteklenmesi hedeflenen 6grenci sayisi - 1000 1000
Aciklama;
2 Desteklenen 6grenci sayisi - - -

Aciklama; 2013 yilinda desteklenen 6grenci Kasim 2013 de belli olacaktir.

3 Gergeklesme orani - - -
Aciklama;

4 - - -
Aciklama;

) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014
1 ??hlr d!§|nda4y|II|kfakuIte okuyan ) 600.000,00 600.000,00
ogrencilere yardim
2 - - -

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi Fakir ve basarili 6grencilerin desteklenmesi

Faaliyet Ad) Sehir disinda 4 yillik fakilte okuyan 6grencilere
yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar

ilcemiz sinirlari icerisinde ikamet eden ekonomik geliri diisiik ve dar gelirli ailelerin il disinda
dort yilhk fakiilte okuyan 6grencilerine, yol ve barinma masraflari disliniilerek egitim yardimi
yaptlmasi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 600.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Doner Sermaye

Z '
3 % Diger Yurt ici
3 X
o
Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanlig

Ama Kagithane halkinin sosyal refahinin artirilmasi ve toplumsal dayanismanin
¢ gelistiriimesi

Hedef Toplu siinnet organizasyonu

Str. Kod 7.12

Performans Hedefi

ilcemiz sinirlari icerisinde yasayan sosyal gli¢siiz ve ekonomik geliri diisiik ailelerin
¢ocuklarina yonelik stinnet kiyafeti yardimi yapiimasi

Aciklamalar;

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

Toplu slinnet organizasyonunda kiyafet

! yardimi yapilmasi hedeflenen gocuk sayisi i 650 715
Aciklama;

2 Ulasilan ¢ocuk sayisi - 650 -
Aciklama;

3 Gerceklesme orani - 100% -
Aciklama;

4 - - -
Agiklama;

) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014

1 Sunnet kiyafeti yardimi hizmeti isi - 42.120,00 50.544,00

2 - - -
Genel Toplam - 42.120,00 50.544,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi
Performans Hedefi Toplu slinnet organizasyonu

Faaliyet Adi Sinnet kiyafeti yardimi hizmeti isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar

llcemiz sinirlari igerisinde ikamet eden ailelerin cocuklarina yénelik diizenlenen siinnet organi-
zasyonu icin kiyafet yardimi yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.544,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.544,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Blitce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.544,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanhgi

Ama Kagithane halkinin sosyal refahinin artirilmasi ve toplumsal dayanismanin
¢ gelistiriimesi

Hedef Yardima muhtag asker ailelerine yardim yapilmasi

Str. Kod 7.17

Belediyemizce ilgemiz sinirlarinda ikamet eden Muhtag Asker Ailelerine 4109 sayili

Performans Hedefi o
kanun geregi yardim yapilmasi.

Aciklamalar;

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Hedeflenen yardim yapilacak muhtag i 350 385

asker aile sayisi

Aciklama;

2 Yardim yapilan asker aile sayisi - 350 -
Aciklama;

3 Gerceklesme orani - 100% -
Aciklama;

4 - - -
Aciklama;

) Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
2012 2013 2014

1 Muhtag asker ailelerine nakdi yardim - 1.080.000,00 1.216.000,00

2 - - -
Genel Toplam - 1.080.000,00 1.216.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Kagithane Belediye Baskanlgi

Performans Hedefi Yardima muhtag asker ailelerine yardim yapilmasi
Faaliyet Adi Muhtag asker ailelerine nakdi yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Agiklamalar

Belediyemizce ilgemiz sinirlarinda ikamet eden Muhtag Asker Ailelerine 4109 sayili kanun geregi
yardim yapilmasi

Ekonomik Kod 2014

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 1.216.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.216.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Blitce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.216.000,00
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KAGITHANE BELEDIYE’Si GENEL PERFORMANS TABLOSU

5¢% g ° . BUTCE iCi BUTGE DISI TOPLAM

E’ E E c_E P FAALIYETLER - PAY - PAY T PAY

(%) (%) (%)
19 | 1 Pt ey e tmears] soonmooq ssex
19 2 glzrc:::lGUvenlik Hizmeti ve halkla koordinasyon hizmeti 6.000.000,00| 2,05% 6.000.000,00] 2,03%
16.5 3 |Hizmet igi egitim alhim isi 160.000,00] 0,05% 160.000,00] 0,05%
13.1 4 |Yaz Etkinlikleri hizmet alimi isi 350.000,00] 0,12% 350.000,00] 0,12%
7.13 5 [Kaltur gezileri hizmet alimi isi 1.200.000,00| 0,41%| 1.200.000,00| 0,41%]
13.7 6 [Soylesilerde dagitilmak tzere kitap alim isi 40.000,00| 0,01%| 40.000,00| 0,01%|
20.5 7 |Yaz spor okulu hizmet alim isi 45.500,00] 0,02% 45.500,00] 0,02%
13.2 8 [Kiltdr tesisi isletmesi hizmeti alim isi 900.000,00] 0,31% 900.000,00] 0,31%
510 | 9 Ssg;rg)rlj/?r?e\fn:\:13;'1'pquzll(rzwzeZTFl)-:?zr:waet”ZI?;dlgf Sokakl  59.900.000,00( 10,19% 29.900.000,0010,14%
1.9 10 [Belediyemiz Hizmet Binalari i Temizlik isi 4.900.000,00] 1,67% 4.900.000,00| 1,66%|
63 11 ;I;a;kip edilen sirekli yayin ve haber servisi hizmet alim 75.000,00| 0,03% 75.000,00 0,03%
11.1.5 12 [Kamuoyu Aragtirmasi Hizmeti Alimi 180.000,00] 0,06%) 180.000,00] 0,06%j
211 13 [istisare toplantilari ve agirlama hizmeti alimi 500.000,00] 0,17% 500.000,00] 0,17%

Basibos sokak hayvanlarinin toplatilip rehabilite
23.1.(2) | 14 [edilmesive kapali alan ilaglamasi ile vektor kontroll 1.100.000,00] 0,37% 1.100.000,00] 0,37%
hizmet alimi

22.1 15 |[Labaratuvar ve Tibbi malzeme arag gereg alimi 100.000,00] 0,03% 100.000,00] 0,03%
22.1 16 [Portor Muayenesi Hizmet Alimi 170.000,00] 0,06% 170.000,00] 0,06%
8.5 17 |Elektronik arsiv altyapi ve program alim isi 500.000,00] 0,17% 500.000,00] 0,17%
7.5 18 |Gida, Kiyafet ve Esya yardimi 420.362,00] 0,14% 420.362,00] 0,14%
7.12 19 [Sunnet kiyafeti yardimi hizmeti isi 50.544,00| 0,02%) 50.544,00| 0,02%)
3.8 20 |500 Adet sokakta bakim onarim yapilmasi isi 23.000.000,00] 7,84% 23.000.000,00] 7,80%
6.1 21 |Sosyal konut ingaasi isi 1.000.000,00] 0,34% 1.000.000,00] 0,34%)
15.3 22 |Yagmur suyu kanali yapim isi 2.000.000,00] 0,68% 2.000.000,00] 0,68%
3.7 23 [Kapali sokak agma ve yol genisletilmesi isi 10.000.000,00] 3,41% 10.000.000,00] 3,39%
3.6 24 [Katli otopark yapilmasi isi 56.200.000,00f 19,15%| 56.200.000,00]19,06%
14.2 25 [Tarihi bina ve gesme restorasyonu isi 1.500.000,00| 0,51%| 1.500.000,00| 0,51%)
7.15 26 [Hizmet Binalari ve Genglik Merkezi yapimi isi 6.500.000,00] 2,22%| 1.500.000,00] 8.000.000,00] 2,71%)
20.3 27 |Gim Futbol sahasi yapimi isi 800.000,00] 0,27% 800.000,00] 0,27%
5.4 28 [Muhtelif alanlarda park yapilmasi isi 4.000.000,00] 1,36% 4.000.000,00| 1,36%|
5.4 29 [Park aydinlatmalarinin LED’e gevrilmesi isi 500.000,00] 0,17% 500.000,00] 0,17%)
5.4 30 |Parklarda otomatik sulama sistemine gegis isi 200.000,00] 0,07% 200.000,00| 0,07%]
76 31 3:2:{,::5',“34y|”|kfakmte okuyan 6grencilere yardim 600.000,00{ 0,20% 600.000,00| 0,20%4
7.17 32 [Muhtag asker ailelerine nakdi yardim yapilmasi 1.216.000,00] 0,41% 1.216.000,00] 0,41%)
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 163.606.906,00] 56,07%| 1.500.000,00] 165.106.906,00|56,29%)
Genel Yonetim Giderleri 129.791.594,00] 43,93%) 0,00 129.791.594,00143,71%|
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0 0% 0 0%
Genel Toplam 293.398.500,00] 100%| 1.500.000,00 294.898.500,00] 100%
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TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU
q A Genel Yonetim Giderleri | Diger idarelere Transfer Edilecek
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami ene "T';:,::m' eriert | biger Ka;:nzﬁa’r::;l::m fece Genel Toplam
01 [Personel Giderleri 0,00) 24.265.931,00 0,00) 24.265.931,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00) 3.812.339,00) 0,00) 3.812.339,00)
o
g 03 [Mmal ve Hizmet Alim Giderleri 56.990.906,00 40.307.594,00) 0,00) 97.298.500,00
‘B
=
~ | 04 [Faiz Giderleri 0,00) 0,00) 0,00) 0,00)
©
s,
g 05 [Cari Transferler 1.816.000,00 7.065.100,00) 0,00) 8.881.100,00}
[}
O
5 | 06 [Sermaye Giderleri 105.700.000,00) 37.250.000,00 0,00) 142.950.000,00]
o
07 [Sermaye Transferleri 0,00 835.630,00 0,00 835.630,00
08 [Borg verme 0,00) 5.000,00 0,00) 5.000,00
09 [|vedek Odenek 0,00) 15.350.000,00 0,00) 15.350.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 164.506.906,00 128.891.594,00] 0,00) 293.398.500,00
~ |Ddéner Sermaye 0,00
s 0,00) 0,00) 0,00)
7
X IDiger Yurt ici 1.500.000,00)
& 0,00) 0,00) 1.500.000,00
(=)
8‘ Yurt Digi 0,00
5 0,00) 0,00) 0,00)
m .
[Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 166.006.906,00 128.891.594,00 0,00 294.898.500,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER BiRIMLER
Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve verimli halde yurutilebilmesi igin Mubhtelif arag kiralama,yakit alim,personel tagima,arag bakim ve Destek Hizmetleri
gerekli tedbirlerin alinmasi. onarim, personel 6glen yemegi hizmeti alimi Madurlugu

Belediyemiz idari hizmetlerinin daha etkin ve verimli halde ytratulebilmesi igin
belediyemiz hizmet binalari ve mahalle konaklarimizin giivenlik tedbirlerinin
alinmasi

Ozel Giivenlik Hizmeti ve halkla koordinasyon hizmeti alimi

Destek Hizmetleri
Midurltga

Belediye personelimize yillik 8 adam/saat hizmet igi egitim vermek

Hizmet igi egitim alim isi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugu

Halkimizin tarih bilinci ve milli suurunun artirilarak toplumsal dayanigsmanin
gelistirilmesi amaciyla kaltir gezileri dizenlenmesi.

Kiltur gezileri hizmet alimi isi

Kiltir ve Sosyal Isl.

Sadabat Yaz etkinliklerinin taniimi ve katiimin artirilmasina yonelik faaliyetlerin
yurttilmesi

Yaz Etkinlikleri diizenlenmesi hizmet alim isi

Kiilttir ve Sosyal isl.

Tarihi Hasbahge’de yazarlar ile halkimizin bulugmasini saglamak

Soylesilerde dagitilmak tzere kitap alimi isi

Kilttir ve Sosyal isl.

ilgemiz gocuklarina yonelik iicretsiz yaz spor okullarinin diizenlenmesi

Yaz spor okulu igin spor malzemesi alim isi

Kiiltiir ve Sosyal isl.

Telsizler Mahallesi Kiltir merkezimizde halkimiza yénelik kalttrel etkinlikler
diizenlemek.

Kaltdr tesisi isletmesi hizmeti alim isi

Kilttir ve Sosyal isl.

ilgemiz sokaklarinin daha temiz kalabilmesi amaciyla, atik toplama hizmetlerine
yonelik tedbirlerin titizlikle alinmasi.

Cop Toplama ve Nakli, Moloz Toplama ile Cadde, Sokak ve Pazar
Yerlerinin Siipiirtilmesi Hizmet Alim isi

Temizlik isleri M-
darlagi

Belediyemiz idari hizmetlerinin daha temiz ve saglikli bir ortamda yapilmasina
yonelik hizmet binalarinin temizligine yonelik tedbirlerin alinmasi

Belediyemiz Hizmet Binalari i¢ Temizlik Isi (Bina ici ve Pencere Cami
Temizligi)

Temizlik isleri M-
darlagi

2014 yilinda 500 adet sokagimizin bakim-onarim galismasinin yapilmasi

500 Adet sokakta bakim onarim yapilmasi isi

Fen isleri Miidirlugi

2014 yilinda 10 adet sosyal konut insa etmek

Sosyal konut ingaasi isi

Fen isleri MUdurlugi

Mevcut yagmur suyu kanallarina ilaveler yapmak

Yagmur suyu kanali yapim isi

Fen isleri Midirltgii

Planda olan ancak kapali olan yollar agilacaktir ve plan dahilinde genisletilecektir

Kapali sokak agma ve yol genisletilmesi isi

Fen isleri MUdurlugi

Mevcut planlara gére uygun olan alanlara katli otopark projeleri yapmak

Katli otopark yapilmasi isi

Fen isleri Mudirlugi

Altyapi galismalari ve etkinlikler yolu ile sportif faaliyetlerin gelistirilmesi.

Cim Futbol sahasi yapim isi

Fen isleri Midirlugi

Kagithane halkinin sosyal refahinin arttirilmasi ve toplumsal dayanismanin
gelistirilmesi.

Hizmet Binasi ve Genglik Merkezi yapim isi

Fen isleri Mudirlugi

Tarihi dokunun arastiriimasi, mevcutlarin koruma altina alinmasi ve restore
edilmesi

Tarihi bina ve gesme restorasyonu isi

Fen isleri Mudirltgi

2014 yilinda muhtelif alanlarda 10 adet park inga edilmesi

Mubhtelif alanlarda park yapilmasi isi

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudurlugi

Parklarda kullanilan yiiksek aydinlatmalarin led teknolojisine dénustiralmesi

Park aydinlatmalarinin LED’e gevrilmesi isi

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudurlugi

Yesil alanlarda kullanilan sulama yonteminin Otomatik Sulama Sistemine donts-
tlrtlmesi

Parklarda otomatik sulama sistemine gegis isi

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudurlugu

Ulusal ve Yerel Medya takip edilerek ilgemiz ve belediyemiz ile ilgili haberlerin
basinda etkin bir sekilde yer alimasinin saglanmasi.

Takip edilen strekli yayin ve haber servisi hizmet alim isi

Ozel Kalem Mudiirligi

Belediye bagkaninin sabah gortismlerinde vatandasa yonelik anket galismasi
yapilmasi

Kamuoyu Aragtirmasi Hizmeti Alimi

0Ozel Kalem Miidirliigii

ilcemizdeki STK lar ile istisare toplantilari diizenleyerek koordinasyon saglamak.

istisare toplantilari ve agirlama hizmeti alimi

Ozel Kalem Miidirliigii

2014 yilinda sokak hayvanlari rehabilitasyonu ile kapali alanlardaki hesere ve
uckunla yapilan mucadelenin etkinligini artirmak.

Basibos sokak hayvanlarinin toplatilip rehabilite edilmesi ve kapali
alan ilaglamasi ile vektor kontrolt hizmet alimi

Saglik isleri Mudarligi

2014 yilinda TURKAKtan tarafsiz denetgi standardini (iSO-17020) almak

Labaratuvar ve tibbi malzeme arag gereg alimi

Saglik isleri Mudarligi

ilgemizdeki gida is yerlerinde galisan personelin yillik portér muayenelerinin etkin
bir sekilde denetleyip kontrol altina almak.

Portér Muayenesi Hizmet Alimi

Saglik isleri Mudarligi

Yillara sari olarak belediyemiz elektronik arsivinin kurulmasi

Elektronik arsiv alt yapi ve program alimi isi

Bilgi islem Midirltgi

ilcemiz sinirlari igerisinde ikamet eden ekonomik geliri diisiik ailelerin tespitinin
yapilarak uygun gorilenlere yardimlarin ulastiriimasi

Gida, Kiyafet ve Esya yardimi

Sosyal Yard. isl. Md.

ilgemiz sinirlari igerisinde ikamet eden ekonomik geliri diisiik ailelerin sehirdisin-
da 4 yillik fakilte okuyan gocuklarina sosyal yardim yapilmasi.

Sehir diginda 4 yillik fakiilte okuyan 6grencilere yardim

Sosyal Yard. isl. Md.

ilgemiz sinirlari igerisinde yasayan sosyal giigsiiz ve ekonomik geliri diisiik ailelerin
cocuklarina yonelik siinnet kiyafeti yardimi ve stinnet organizasyonu yapilmasi

Suinnet kiyafeti yardimi ve organizasyonu alim isi

Sosyal Yard. isl. Md.

Belediyemizce ilgemiz sinirlarinda ikamet eden muhtag asker ailelerine 4109 sayili
kanun geregi yardim yapilmasi.

Mubhtag asker ailelerine nakdi yardim yapilmasi.

Sosyal Yard. isl. Md.
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